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V ous découvrirez, à travers ce rapport d’activité 2021, la richesse  
des projets accompagnés par la Fondation Bordeaux Université. Portés  
par des universitaires et hospitaliers du campus bordelais, ces projets  
sont pour la plupart pluridisciplinaires, forts de la synergie des expertises 
développées au sein de nos établissements fondateurs et partenaires, avec 
le concours des grands organismes de recherche nationaux.  

La Fondation est attentive aux évolutions de son écosystème, ouverte aux 
opportunités, curieuse des nouvelles tendances afin de coconstruire, avec 
les collectivités et les entreprises de nos filières économiques, des projets 
de recherche, d’innovation, de formation répondant à la fois aux enjeux 
scientifiques, industriels et sociétaux . 

Forte de son expérience et de son expertise, la Fondation Bordeaux 
Université a collecté plus de 10M€ en trois ans (2019-2021) grâce  
à une équipe reconnue pour sa réactivité, sa créativité et sa rigueur  
dans l’impulsion et l’accompagnement de projets dans les secteurs clés  
de notre territoire. 

Notre valeur ajoutée est de développer, grâce au mécénat, des coopérations 
nouvelles entre le campus universitaire et hospitalier et les entreprises,  
en synergie avec les pôles de compétitivité et collectivités, afin  
de contribuer à faire éclore des filières de haut niveau.

Ces synergies entre académiques et industriels permettent de nourrir  
les orientations scientifiques et pédagogiques pour (co)développer  
et implanter des formations, des innovations technologiques mais également 
sociétales au service d’un avenir durable dans un contexte de transitions.

Merci aux mécènes et aux donateurs pour leur soutien et leur investissement 
à nos côtés. Merci aux établissements et à leurs personnels pour leurs 
engagements dans le cadre des actions menées. Merci à l’équipe  
de la Fondation (collaborateurs, bénévoles, ambassadeurs) pour leur 
implication.

Soutenir le campus et la Fondation Bordeaux Université,  
c ’est s’engager pour l ’avenir ! 

LE MOT
DU PRÉSIDENT

Michel DUBARRY

Michel DUBARRY
Président de la Fondation
Bordeaux Université

Notre valeur ajoutée 
est de contribuer 
par le mécénat  
à développer des 
coopérations nouvelles 
entre le campus  
et les entreprises pour 
répondre aux enjeux se 
trouvant face à nous

“ “
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Durant l’année 2021, votre engagement à nos côtés n’a pas faibli 
bien au contraire, il s’est renforcé. En quête de sens, d’actions ayant 
des impacts significatifs en termes de recherche et d’innovation,  
de formation et de diffusion des savoirs, de soutien aux étudiants, 
vous avez été nombreux à vous engager aux côtés du campus 
universitaire et hospitalier. Nous vous remercions sincèrement pour 
votre soutien.
A la lecture de ce rapport d’activité, vous mesurerez l’impact  
et la portée de vos dons que ce soit à travers le soutien de projets 
dans les grands secteurs d’excellence de notre territoire, ou encore 
d’actions et campagnes en faveur des étudiants, vous pourrez 
prendre la mesure du travail accompli au cours de cette année.  
Nos actions sont rendues possibles grâce au soutien de mécènes  
à nos grandes missions. Nous vous en sommes reconnaissants car 
cette Fondation est votre Fondation. 
Nous sommes à l’écoute de vos besoins, des opportunités à saisir 
ou à créer, afin de coconstruire ensemble les actions qui nous 
permettront de répondre collectivement aux enjeux se trouvant face 
à nous aux côtés de nos établissement fondateurs, l’université  
de Bordeaux et le CHU de Bordeaux et nos établissements 
partenaires, Bordeaux INP, Bordeaux Sciences Agro, Sciences Po 
Bordeaux et l’Université Bordeaux Montaigne.
Un grand merci à nos 415 mécènes et donateurs en 2021 pour leur 
soutien, sans lequel nous n’aurions pas pu mener à bien l’ensemble  
de ces projets et actions.

le MOT de la  
DIRECTRICE  

GÉNÉRALE 
    CHARLYNE QUERCIA

Charlyne QUERCIA
Directrice Générale 
 de la Fondation
Bordeaux Université

Merci à nos 
mécènes et 
donateurs pour 
leur soutien 
décisif au cours 
de l’année 2021

“ “
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Collaborer avec 
la Fondation 

Bordeaux Université 
c’est favoriser le 
développement 

des compétences, 
des expertises et le 

rayonnement des 
centres d’excellence

Clotilde Jolivet 
Directrice des affaires publiques 
et gouvernementales, 
Sanofi France 

“ “
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La Fondation, fait du mécénat un levier de création de valeur partagée  
entre les acteurs du territoire et le campus universitaire et hospitalier bordelais. 

Elle associe les acteurs économiques de toute taille et tout statut, les collectivités,  
les particuliers, etc., pour apporter une réponse collective à la hauteur des enjeux 
sociétaux et défis industriels de ce 21ème siècle, dans le cadre de grands projets  
et actions impliquant au moins l’un de ses établissements fondateurs (université  
de Bordeaux, CHU de Bordeaux) ou partenaires (Bordeaux INP, Bordeaux Sciences Agro, 
Sciences Po Bordeaux et Université Bordeaux Montaigne).

Ces projets et actions répondent en tout ou partie à l’intérêt général et ont vocation  
à intégrer le mécénat comme unique source de financement ou en complémentarité  
des contrats de collaboration de recherche, de prestations ou de subventions. Il se veulent 
le plus possible inclusifs, innovants, pluridisciplinaires et inscrits notamment dans  
les transitions environnementales, numériques et sociétales.

En 12 ans, la Fondation a collecté plus de 28 M€ et accompagné plus de 200 projets  
et initiatives avec une progression constante des engagements sur des 

THÉMATIQUES & SECTEURS CLÉS :

NOS MISSIONS 
En 2021, la Fondation a collecté 
4,2M€ d’engagements au service de ses 
quatre grandes missions :

• Soutenir et promouvoir l’excellence de la 
recherche et de l’innovation

• Accompagner la professionnalisation des 
formations et l’insertion des diplômés

• Valoriser & diffuser les savoirs

• Agir pour le rayonnement et l’attractivité 
internationale de notre campus et territoire

Cette nouvelle année record en termes de 
collecte de fonds a été marquée par une 
grande générosité des mécènes et donateurs 
particuliers tant pour soutenir les projets que 
les étudiants. 

NOS EXPERTISES
L’équipe de la Fondation réunit 10 
collaborateurs et 4 grandes expertises :

Le fundraising : 

La Fondation met à profit sa maîtrise 
des méthodes et outils de collecte pour 
construire des plans de prospection adaptés 
à chaque projet et action. L’équipe s’inscrit 

également dans une logique de pédagogie, 
de partage des savoirs et d’amélioration 
continue.

Le montage et la gestion  
de projets Mécénat : 

L’équipe accompagne les Établissements, 
les porteurs de projets universitaires et 
hospitaliers et les mécènes, dès la genèse 
des projets et actions jusqu’à la clôture de 
leur financement en mécénat.

L’administratif et le juridique : 

La Fondation fait bénéficier à ses mécènes 
et porteurs de projets de sa maîtrise des 
démarches administratives, juridiques et 
fiscales liées aux dons (en numéraire / 
en nature / en compétences / mixtes) en 
conformité avec le cadre légal du mécénat. 
L’équipe assure la rigueur et transparence du 
suivi des actions. 

La communication et le marketing : 

La Fondation met en avant les projets et les 
actions, grâce à l’ensemble de ses outils et 
compétences en communication (emailing, 
community management, production de 
supports, événementiel, relation médias), 
pour offrir de la visibilité et de la notoriété à 
leurs acteurs, mécènes et partenaires comme 
porteurs de projet et Établissements.

PRÉSENTATION
La Fondation Bordeaux Université  

Depuis 12 ans,
+ 28 m

illions d’euros ont été collectés

200 projets  
et initiatives

28M

Grâce au soutien  

de 415 mécènes &   

donateurs particuliers.

dont 80 en 2021

ayant permis d’accompagner près de
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En 12 ans, la Fondation Bordeaux Université (hors fondations abritées) :  

c'est plus de 28M€ d'engagements signés grâce à des organismes mécènes  

et donateurs particuliers ayant permis de soutenir plus de 200 projets et actions  

portés par 6 établissements. En 2021, 4,2M€ d’engagements ont été signés au 
bénéfice du campus universitaire et hospitalier.

E n  2 0 2 1 ,  3 , 2 M €  o n t  é t é 
e f f e c t i v e m e n t  p e r ç u s ,  c o l l e c t é s

196 particuliers ayant permis de collecter 112K€
75 TPE – PME ayant permis de collecter de 719K€
53 écoles et universités ayant permis de collecter de 134K€
38 grands groupes ayant permis de collecter de 1.779K€
23 associations et fondations ayant permis de collecter de 191K€
14 ETI ayant permis de collecter de 159K€
8 comptes de recherches ayant permis de collecter de 38K€
5 collectivités territoriales ayant permis de collecter de 28K€
5 banques ayant permis de collecter de 26K€
Et autres pour 31K€

3,2M€ ayant permis d’accompagner plus  

de 80 projets et actions au cours de l’année 2021 dans l’ensemble  
des thématiques et secteurs clés du territoire : 
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En 2021, 3.2M€ collectés 
dans les secteurs clés (en K€)

Santé, e-santé et biotechnologies

Aéronautique, Spatial, Défense

Tertiaire Supérieur

Vin & agroalimentaire

Campus

Energie et éco-activités

Culture & Société

Dons non fléchés

Robotique, IA, laser & photonique

Chimie & Matériaux

Chiffres Clés 2021 :
La Fondation Bordeaux Université  
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MÉCÈNES ENTREPRISES 
ET ORGANISMES : 
AB MEDICA • ABBVIE • ADVENS • AGENCE CHRISTOPHE VIAUD 
• AGMF PREVOYANCE • AGR. INST. SLOVENIA • AGRIBIO UNION • 
AGROSCOPE • AIR LIQUIDE • ALLIANCE FORÊTS BOIS (FORELITE) 
• ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA DI BOLOGNA • ALPHA 
RLH • APERAM • APERR • APESA • AQUITABIO • ARCHERS • 
ARDELAN ; ARIANEGROUPSAS ; ARMOR INOX • ASTRA ZENECA 
• AUSTRALIAN WINE RESEARCH INSTITUTE • L’AVAD • BANQUE 
POPULAIRE AQUITAINE CENTRE ATLANTIQUE • BARON PHILIPPE 
DE ROTHSCHILD SA • BEWARE CYBERLABS • BIOLAFFORT 
• BIOLANDES • BIRD RIDES France • BONNET ET ASSOCIES 
• BORDEAUX INP • BORDEAUX METROPOLE • BORDEAUX 
SCIENCES AGRO • BOURGEAT • BOUYGUES IMMOBILIER • BREDIN 
PRATS ; BRIQUETERIE TELLUS CERAM • BRISTOL MYERS SQUIBB 
• BUCHER VASLIN • CAPGEMINI • CAPGEMINI ENGINEERING • 
CARL ZEISS VISION France • CEA / DAM • CENTRE AQUITAIN 
DES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET ELECTRONIQUES 
(CATIE) • CENTRO DE QUIMICA VILA REAL • CETYS UNIVERSIDAD 
• CHAMPEIL SA • CHARLES STURT UNIVERSITY • CHÂTEAU 
CANON • CHÂTEAU CHEVAL BLANC • CHÂTEAU HAUT BAILLY 
• CHATEAU LAFITE ROTHSCHILD • CHÂTEAU LE PIN • CHÂTEAU 
MARGAUX • CHÂTEAU PALMER • CHÂTEAU PICHON  BARON 
• CHÂTEAU PICHON LONGUEVILLE COMTESSE DE LALANDE • 
CHÊNE ET CIE • CHIESI • CHU DE BORDEAUX • CIC SUD OUEST • 
CLARENCE DILLON • COGEDIM • CORAB CENTR’ATLANTIQUE • 
COVEA MAAF ASSURANCES • CREDIT MUTUEL DU SUD OUEST 
ARKEA • DARROIS VILLEY MAILLOT BROCHIER • DASSAULT 
AVIATION • DEDALUS HEALTHCARE France • DELOITTE / 
TAJ • DELTA PRONATURA • LES DERIVES RESINIQUES ET 
TERPINIQUES (DRT) • DOMOFRANCE • DUBOURDIEU 1800 
• ECOLE SUPERIEURE D’ AGRICULTURES – ESA • ECS • EDF • 
EDUPRAT FORMATIONS • ENEDIS • ENGIE • EPA BORDEAUX 
EURATLANTIQUE • ESSOR GROUP • EUROREGION NOUVELLE 
AQUITAINE EUSKADI NAVARRE • EVERAD ADHESIVES • FANCY 
FLACON • FEDERATION GIRONDINE DE LUTTE CONTRE LES 
MALADIES RESPIRATOIRES • FONDATION ANBER - FONDS 
FILUDON • FONDATION JACQUES ET FRANCOISE LESCOUZIERES 
• FONDS ERNEST SOLVAY - FONDATION ROI BAUDOIN • FORCE 
HEMATO • FUNDACION EMPRESA UNIV. GALLEGA (FEUGA) 
• FUNDACION PARC TECNOLOGIC DEL VI (VITEC) • GEOSAT 
• GERTRUDE • GIE LES 9 • GLAXOSMITHKLINE • GOBILAB • 
GREGORY COUTANCEAU TRAITEUR • GROUPAMA FORÊTS 
ASSURANCES • GROUPE BORDEAUX NORD AQUITAINE • 
HAUTE ECOLE DE VITICULTURE ET ŒNOLOGIE DE CHANGINS 
• HOCHSCHULE GEISENHEIM UNIVERSITY • IFSTTAR • INNER 
WHEEL CLUB BORDEAUX MEDOC • INNO’VIN • INSTITUT DES 
SCIENCES DE LA VIGNE ET DU VIN • INSTITUTE OF BOTANY, 
CHINESE ACADEMY OF SCIENCES • INSTITUTO SUPERIOR 
DE AGRONOMIA LISBOA • INTERNATIONAL INNER WHEEL • 

INTUITIVE SAS • ISIS AQUITAINE • JOHNSON & JOHNSON MEDICAL DEVICES • JU CLAS 
SRL • KEDGE BUSINESS SCHOOL BORDEAUX • KEOLIS BORDEAUX METROPOLE • KPMG 
• LA TABLE DE CANA • LAFFORT • LALLEMAND SAS • LEXCO • LIBERA UNIVERSIDAD 
DI BOLZANO • LIGUE CONTRE LE CANCER • LISEA • LOREVAD DECLIC • LOUIS PASTER 
CENTER FOR MEDICAL RESEARCH •M2 NUMERIQUE • MABDESIGN • MAYER BROWN • 
MAZARS • MEDIACROSSING • MEDTRONIC • MICHAEL PAETZOLD • MIGUEL TORRES SA 
• MOET HENNESSY • MONTPELLIER SUPAGRO • MYLAN MEDICAL – VIATRIS • NEOGLS 
• NOVARTIS PHARMA • NOVO NORDISK • NUTRIPACK • NWAFU • ODESSA  NATIONAL 
ACADEMY OF FOOD TEC • OENEO • PECHALOU • PETRUS •PFIZER • PITAYA • PONTIFICIA 
• UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE • PREPARATORI D’UVA SRL • PRIMONIAL GESTION 
PRIVE • QUALISUD • REGION NOUVELLE AQUITAINE • RESCASET CONCEPT • RESEAU 
DE TRANSPORT D’ELECTRICITE • RIVIERE AVOCATS ASSOCIES • ROCHE • ROTARY 
CLUB BORDEAUX MONTAIGNE • S.D.I (CAP EXO) • SAFRAN • SAINT-JOSEPH DE TIVOLI 
• SAKEOLOGY CENTER NIGATA UNIVERSITY • SANOFI •SECURITÉ SOLAIRE • SEGUIN 
MOREAU • SERESCO • SIRESCO • SIVU BORDEAUX MERIGNAC • SOGRAPE VINHOS 
• SOREPACK • STELLENBOSCH UNIVERSITY • STERIS • SUNTORY France • SYNACKTIV 
• SYNDICAT DES VIGNERONS BIO NOUVELLE AQUITAINE • TALAN • TEHTRIS • TEXAS 
A&M • THALES AVS FRANCE SAS • THE KUB • THE UNIVERSITY OF BRITISH COLOMBIA 
• TOULOUSE INP ENSAT • TREEFROG • UNAMY SERVICES • UNIVERSIDAD DE CHILE • 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO • UNIVERSITA ATHENS • UNIVERSITA DEGLI STUDI 
DI MILANO • UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA • UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE 
• UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA • UNIVERSITAT ROVIRA VIRGLI • UNIVERSITE DE 
BORDEAUX • UNIVERSITY  LASI ROMANAI • UNIVERSITY KYOTO • UNIVERSITY OF AGRO 
SCIENCES VET BUCHAREST • UNIVERSITY OF AGUASCA • UNIVERSITY OF CALIFORNIA 
DAVIS • UNIVERSITY OF LA RIOJA • UNIVERSITY OF NOVA GORICA • UNIVERSITY OF 
PECS • UNIVERSITY OF TURIN • UNIVERSITY OF VIENNA • UNIVERSITY OF WEST 
ATTICA • UNIVERSITY OF YAMANASHI • UNIVERSITY OK ZAGREB-FACULTY OF FOOD 
TECHNOLOGY AND BIOTECHNOLOGY • VILLE DE BORDEAUX • VIVENDI • ZUO PARIS

DONATEURS PARTICULIERS : 

ANDRIBET Agnès • BABILLOT Nicole • BARADAT Pierre • BARBE Emmanuel • BARON 
Christian • BEHAR Jacques • BESSOU Jacques • BIENES Anne • BLEGENT DELAPILLE 
Sophie • BOIREAU Jean-Marie • BOLOGNA Bérenger • BOUIC Nicolas • BOUSQUET Cathel 
• BRUGE-ANSEL Anne • BUBIEN YANN • BULTE Christophe • CABOCHE Alain • CAMINADE 
Bernard • CARRÉ Francis • CAUCHOIS Frédéric • CAZAUX Maïté • CHAMPIGNY Bernard 
• CHATEIL Jean-François • CHEVALLIER Charles • DU CHEYRON Jacques • COIQUAUD 
Nathalie • CUVELIER Marie-Laure • DAGES Isabelle • DARTIGUEPEYROU Marie • DAULAT 
Alain • DEMONREDON Lucie • DENOST Robert • DESPLANCHES Cédric • DIVOUX Eric • 
DROGUET Bernard • DROUOT Jeannine • DUBARRY Michel • DUBOSCQ Paco • DUPEUX 
Jean-Yves • DUTIN Valérie • ENGEL Margaux • FAIDY Jean-Michel • FONTES Véronique • 
FOURTOU Jean-René • FRAISSE Hélène • GEORGES Agnès • GRAWITZ Stephan • GRENIER 
Nicolas • GRENON Emmanuel • HAISSAGUERRE Magalie • HEIM Julien • HENNIN SPINDLER 
Isabelle • HIRIBARNE Muriel • HUG Bernard • IMBERT Joséphine • JALLET Vincent • JOLIVET 
Clotilde • JOSEPH Marie Geneviève • KALTSATOS Vassilios • KILBURG CLAUDE • KOKOR 
Harry • LACABANNE Gérard • LATASTE Catherine • LAVIALLE Olivier • LE LEON Adrien 
• LEDUC Henri • EFRANT Soazic • LEJEUNE Yves • LE ROUX Euridyce • LLANAS Brigitte 
• LORDON Myriam • MAESTRO Patrick • MAILLOU Jean-Claude • MALCHERE Charlotte • 
MALVY Denis • MARAZANOF Marc • MENARD René • MICHAUD Valérie • MITTEAU Maël • 
NOUVIAN Jacques • ODAERT Benoit ; ODAERT Hubert ; ODAERT Monique • PAPON Eric • 
PARENT Daniel • PELTIER Bérangère • PEYRE France • POIRIER Pierrick • QUERCIA Charlyne 
• QUINTARD Bruno • RANDÉ Marine • REBOUISSOUX Gisèle • REVOL Sophie • RIEHL 
Sabine • RIVIERE Vianney • ROGER Sandrine • ROUSSEL Alain • RYCKEWAERT Dominique 
• SCARTH Victoria • SUBRAN Christian • SUTRE Gérard • TAILLANDIER Tony • TAPIA 
ARRASTUA José-Marie • TEXIER Jérôme • THOLLIEZ François • THOMAZO Benoît •TONIUTTI 
Stéphane • TUNON DE LARA Manuel • VILLET Monique • WOTIN Colette • ZOLT Alain 

+ 78 DONATEURS PARTICULIERS ANONYMESM
E

R
C

I MERCI À NOS MÉCÈNES ET  
DONATEURS PARTICULIERS !
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GOUVERNANCE
La Fondation Bordeaux Université  

Jean René FOURTOU 
 Président d’honneur de l’Assemblée  

des Fondateurs de la Fondation  
Bordeaux Université et ancien  

Président du conseil  
de surveillance de Vivendi 

Il faut à la France,  
à Bordeaux,  
aux entreprises  
et à l’industrie 
des Universités 
fortes et ouvertes 
sur le monde

La Fondation Bordeaux Université tire sa force de son réseau impliquant universitaires  
et hospitaliers, entreprises et collectivités territoriales. Sa gouvernance mixte en est le reflet.

Elle compte deux organes institutionnels : une assemblée des fondateurs regroupant 
les entreprises, collectivités et établissements contributeurs au capital et un conseil 
d’administration composé de trois collèges (fondateurs / personnalités qualifiées  
extérieures / représentants des enseignants, chercheurs, enseignants-chercheurs et autres 
personnels).

L’Assemblée des Fondateurs, des relations privilégiées

L’Assemblée des Fondateurs regroupe les entreprises et institutions ayant fait le choix  
de s’impliquer dans le développement de l’activité de la Fondation Bordeaux Université.  
Jean-René Fourtou, à la genèse de la Fondation et premier Président, en est le Président 
d’honneur.

Être fondateur, c’est appartenir à un réseau et avoir des relations privilégiées avec notre 
écosystème, c’est incarner les valeurs plébiscitées par la Fondation, c’est transmettre son 
expertise et mettre à disposition son réseau pour participer à construire l’Université et l’Hôpital 
de demain, et contribuer ainsi à l’attractivité du territoire.

Cette assemblée se réunit au minimum 2 fois par an. Elle définit les priorités et les orientations 
stratégiques de la Fondation. Tous les trois ans, les fondateurs élisent 6 représentants pour 
porter leurs recommandations dans le cadre du Conseil d’Administration. 

Engagez-vous pour l’avenir,  
rejoignez-nous en tant que fondateur ! “ “
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Le Conseil d’Administration
La Fondation est administrée par un conseil d’administration composé de 14 
membres engagés dont :

 6 représentants des fondateurs,

 4 représentants des enseignants-chercheurs, enseignants, chercheurs 
et autres personnels choisis en raison de leur expertise dans les domaines 
d’activité clé du campus et du territoire ;

 4 personnalités qualifiées extérieures élues pour leurs compétences, leurs 
visions dans leur domaine d’activité

Ainsi que le commissaire du gouvernement, recteur de Bordeaux, chancelier des 
universités siégeant de droit tout comme la directrice générale de la Fondation.

Sont également invités les 4 établissements partenaires (Bordeaux INP, Bordeaux 
Sciences Agro, Sciences Po Bordeaux et Université Bordeaux Montaigne) et 
l’ensemble des autres fondateurs.

Ariane Khaida, 
Directrice Générale Déléguée du Pôle d’Activité Châteaux, 
BARON PHILIPPE DE ROTHSCHILD S.A. : 

« La Fondation Bordeaux Université contribue au développement 
de projets d’excellence pluridisciplinaires en mobilisant des acteurs 
du territoire autour de la recherche, l’innovation, la formation, et la 
diffusion des savoirs dans des domaines stratégiques. Être fondateur, 
c’est participer à cet engagement collectif. »

“ “

Raphaël Heinry,
 Directeur d’Agence, 

Talan Nouvelle-Aquitaine

« Être fondateur de la Fondation 
Bordeaux Université et membre actif, 
représente une fantastique opportunité pour Talan de travailler  
avec les laboratoires d’excellence du campus, de participer  
à des expérimentations innovantes ambitieuses et d’œuvrer avec  
le monde universitaire à relever les défis technologiques, scientifiques 
et humains de demain.»

Le conseil d’administration se réunit 4 fois par an. Il approuve la stratégie de 
développement de la Fondation et veille à sa bonne exécution. Il délibère également 
sur l’acceptation des dons, sélectionne les projets éligibles à l’accompagnement en 
mécénat par la FBU, vote le rapport d’activité annuel, etc. 

Un grand merci à Tanguy Bernard, Alain Blanchard, Laurent Bozzoni, 
Yann Bubien, Francis Carré, Charles Chevallier, Christian Chapothin, Jean-François 
Clédel, Vincent Dousset, Michel Dubarry, Clotilde Jolivet, Mohamed Mosbah, Isabelle 
Perguilhem, Manuel Tunon de Lara ainsi que Claudio Galderisi, Sabine Brun-Rageul, 
Dominique Darbon (ayant succédé à Yves Déloye), Lionel Larré, et Marc Phalippou.

« Le rôle de la Fondation est essentiel 
dans l’accompagnement d’actions 
d’intérêt général. Les équipes de 
l’université travaillent en étroite 
collaboration avec la Fondation pour 
le développement du mécénat au 
profit de la recherche, de l’innovation 
et de la formation. » 

« Le CHU de Bordeaux porte des projets 
ambitieux de recherche en santé, le 

soutien de la Fondation est décisif dans le 
déploiement de ces actions »

““Yann Bubien, 
Directeur général du CHU de Bordeaux : ““Manuel Tunon de Lara, 

Président de l’université de Bordeaux  
(2014-2021) : 
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Le Cercle des Ambassadeurs réunit des personnalités attachées au campus 
bordelais et reconnues pour leur expertise et leur réseau dans un ou plusieurs 
secteurs clés du territoire pour :

 Appuyer la collecte de fonds dans le cadre des projets et campagnes

 Identifier les opportunités et besoins des secteurs dont ils sont référents 
en vue de les relayer aux établissements dans le cadre du développement de 
projets stratégiques.

Les membres en 2021

Les rencontres thématiques filières
Invité à prendre part au comité pour le développement de l’université de Bordeaux, 
le Président de la Fondation a proposé d’y adosser des rencontres thématiques 
filières afin de nourrir les orientations scientifiques et pédagogiques avec les enjeux 
industriels. Pilotées par Michel Dubarry et Éric Papon avec l’appui du Cercle des 
Ambassadeurs, des équipes de l’université et de la Fondation, ces rencontres 
réunissent 3 à 4 industriels, une dizaine de chercheurs référents et acteurs clés de la 
filière (pôle(s) de compétitivité, centre(s) d’innovation, etc.) aux côtés des membres 
du comité pour le développement de l’université de Bordeaux (Établissements 
fondateurs et partenaires, grands organismes de recherche, collectivités territoriales, 
etc.). 

2 rencontres organisées en 2021 :
 16 avril 2021 : Aéronautique

Éclairages : Michel Dubarry (Rolls-Royce), Bruno Stoufflet (Dassault Aviation), 
Stéphane Thion (Total), Benjamin Saada (Expliseat)
Enjeux partagés : biofuels/Sustainable Aviation Fuels, avions plus légers, intelligence 
artificielle, etc.

 4 octobre 2021 : Bois-forêt
Éclairages : Vincent Dorlanne (SYSSO, Syndicat des Sylviculteurs du Sud-Ouest), 
Stéphane Viéban (Alliance Forêt-Bois) Roland de Lary (CRPF, Centre Régional de la 
Propriété Forestière), Paul Lesbats (LESBATS Scierie d’Aquitaine), Frédéric Rouger 
(Institut technologique FCBA)
Enjeux partagés : Gestion de la forêt, Transformation primaire et secondaire dans un 
contexte de changement climatique (Stockage Carbone, stress hydrique, etc.).

LE CERCLE DES 
AMBASSADEURS

La Fondation Bordeaux Université  

Benoit Thomazo,  
Clairsienne, ex EDF,  
animateur du cercle 

Francis Carré,  
Mabdesign, ex Sanofi 

Michel Dubarry,  
Rolls Royce, et Président de la 
Fondation Bordeaux Université 

Jean-Yves Dupeux,  
Cabinet Lussan 

Patrick Maestro,  
Solvay  

Eric Papon,  
université de Bordeaux 

 « La Fondation offre une interface idéale  
entre les établissements et les acteurs du 
territoire grâce à son réseau construit au fil  
des années. Son animation repose en partie  
sur la contribution de Michel Dubarry qui  
réunit autour de lui un panel de personnalités 
dont les compétences sont à même 
d’alimenter l’approche filière, essentielle pour 
construire des offres intégrées de recherche, 
formation et innovation. Cela s’est traduit par 
la mise en place de rencontres sectorielles qui 
ont contribué à éclairer la gouvernance de 
l’université de Bordeaux et de ses partenaires 
sur les grands enjeux d’une filière industrielle  
et socio-économique. Cette approche prend 
tout son sens dans le cadre du plan de  
relance France 2030. »

« En tant que membre des alumni,  
je tiens à rendre à l’université un peu 

de ce qu’elle m’a donné : le Cercle 
des Ambassadeurs et les rencontres 
thématiques sont idoines pour cela !

Nous pouvons nourrir les orientations 
et relayer de nouvelles opportunités 

à partir des enjeux et défis de nos 
secteurs, dans l’intérêt général qui 
permet, in fine, aux entreprises de 

bénéficier du développement de 
formations d’excellence et recherches 

au plus haut niveau international » 

““Patrick Maestro,  
Directeur scientifique Solvay““Éric PAPON,  

Vice-président innovation et relations  
avec les Entreprises (jusqu’en janvier 2022): 



2322
Organisation & Activités

22

l’Équipe de  

la Fondation  
en 202 1

M
ar

ga

ux
 ENGEL - Fundraiser

Au
drey BARADAT - Fundraiser

C
harlyne Q

U
ERCIA - Directrice générale

Céline SELLERON

Juliette DEUNFF - Chargée de p
ro

je
ts

 M
éc

én
at

Re
sp

onsable administrative et com
ptable

Directeur adjoint Projets M
écénat

D
ir

ec
tr

ic
e 

ad
jo

in
te

 Stra
tégie & Prospective

Pa
co

 D
UBOSCQ - Bénévole Missions Santé

Assistante de projets polyvalente

Ba
rb

ar
a C

LOUTÉ - Fundraiser

Chargée de communicatio
n Pro

je
ts

Euridyce LE ROUX

Adrien LE LÉON

Béatrice GRIMALDI
Ca

th
el 

BOUSQUET



2524
Organisation & Activités

24

DÎNER de GALA  
des AWARDS  

DE LA FONDATION BORDEAUX UNIVERSITÉ

Le jeudi 25 novembre 2021, la Fondation Bordeaux Université a organisé la 3ème 
édition de son Dîner Gala des Awards. Cet événement a permis à notre communauté 
de se retrouver physiquement pour une soirée d’exception. Placée sous le signe de la 
générosité, cette soirée a permis de réunir les hommes et les femmes qui font toute 
la richesse de notre communauté : plus de 200 convives réunis : chefs d’entreprises, 
directeurs et collaborateurs issus de plus de 50 entreprises de toutes tailles ; acteurs 
universitaires et hospitaliers ; représentants des collectivités, pôles, clusters, et 
associations ; et donateurs particuliers. 4 Awards valorisant l’excellence des projets 
soutenus par la Fondation ont été remis. Le maître de cérémonie Yann Buanec a 
donné le relais en fin de soirée à Emmanuel Layan pour l’animation d’une vente 
privée de biens d’exception.

             4  
Awards  
remis

+ de 200 
convives

124K€  

collectés

MERCI POUR VOTRE PARTICIPATION  
ET VOTRE ENGAGEMENT À NOS CÔTÉS

LES 4 AWARDS ONT ÉTÉ REMIS À : 

UN GRAND MERCI également à l’ensemble des mécènes ayant 
contribué à l’organisation de la soirée

  
remis à la Chaire Droit des Affaires  

et Fiscalité, portée par  
Pr. Florence Deboissy &  

Pr. Laura Sautonie-Laguionie

remis à PelviCare, porté par  
Pr. Quentin Denost & Pr. Eric Rullier 

remis à la Chaire Mobilité 
& Transports Intelligents, 

portée par  
Pr. Mohamed Mosbah

remis à la Chaire Denis 
Dubourdieu – Qualité  

et Identité des Vins, portée  
par Pr. Philippe Darriet

 Award Recherche & Innovation

 Award Diffusion du Savoir 

 Award Insertion & Professionnalisation

 Award Internationalisation & Attractivité du territoire 
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Christian Chapothin, 
Directeur Général Adjoint de la 

Banque Populaire Aquitaine  
Centre Atlantique

Les 68% des dons en numéraires ont permis de contribuer aux :

 Aides alimentaires  
(distributions de paniers et colis, achats de cartes alimentaires), 

 Aides informatiques  
(achat d’équipements informatiques ainsi que de clés 4G)

 Aides financières d’urgences CAMPAGNE 
COVID 19

La Fondation Bordeaux Université  

DEPUIS LA CRISE SANITAIRE DE LA COVID-19, 
UN CAMPUS UNIVERSITAIRE ET HOSPITALIER 
BORDELAIS MOBILISÉ ET UNI
Tous les acteurs du campus (universités, écoles, CHU, organismes de recherche, 
CROUS, associations étudiantes, etc.) se sont mobilisés dès le 30 mars 2020 pour 
apporter, une réponse coordonnée à la crise sanitaire et sociale aux côtés des 
autorités locales.

Entre avril 2020 et décembre 2021, c’est plus de 176 K€ collectés grâce à 53 
entreprises et organismes mécènes et 206 donateurs particuliers au bénéfice des 
étudiants en situation de précarité ainsi qu’au bénéfice de la recherche.

Un grand merci à tous pour votre soutien et engagement !

CAMPAGNE COVID-19 EN SOUTIEN  
AUX ÉTUDIANTS
+ de 164 K€ ont été collectés ayant permis de contribuer aux financements de 
nombreuses aides et dispositifs mis en place par les établissements du campus pour 
venir en aide aux étudiants.

Touchés par la situation, 
les collaborateurs de 
la BPACA ont souhaité 
soutenir les étudiants en 
situation de précarité

“ “
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Les 26% de dons de produits d’hygiène de 1ère nécessité ont permis de distribuer : CAMPAGNE COVID-19 EN SOUTIEN  
À LA RECHERCHE

Démarrée le 30 mars 2020, sous la responsabilité directe du président de l’université 
de Bordeaux et accompagnée par un comité scientifique pluridisciplinaire, la 
Mission COVID-19 a fédéré de nombreux représentants du campus universitaire et 
hospitalier afin de soutenir 60 projets de recherche-innovation cofinancés par les 
établissements sur fonds propres, la Région Nouvelle-Aquitaine, l’Agence Nationale 
de la Recherche, etc. Les fonds collectés par la Fondation (+11K€) ont contribué au 
fonds d’amorçage pour soutenir les projets jugés prioritaires notamment la cohorte 
Confins porté par le Pr. Christophe Tzourio et le projet Coverage porté par  
le Pr. Denis Malvy ayant permis des avancées décisives. 

Grégory Coutanceau,  
Chef de la Maison de Cuisines Grégory Coutanceau : 

« AVEC NOS FOURNISSEURS, NOUS 
AVONS PU OFFRIR 400 REPAS AUX 

ÉTUDIANTS DU CAMPUS BORDELAIS ». 

Christophe Tzourio,  
Professeur d’épidémiologie à l’université de Bordeaux & 
praticien hospitalier au CHU de Bordeaux : 

« L’ÉPIDÉMIE A EU - ET A TOUJOURS - 
DES CONSÉQUENCES MAJEURES SUR 

LA SANTÉ MENTALE DES ÉTUDIANTS ».

Les 7% de dons de denrées alimentaires directes ont permis de distribuer plus 
de 2350 repas grâce à nos mécènes.

Apolline Dumar,  
Présidente de la Fédération ATENA : 

« NOUS REMERCIONS TOUS LES DONATEURS & 
MÉCÈNES QUI ONT PERMIS LA DISTRIBUTION DE 
CES PRODUITS DE PREMIÈRES NÉCESSITÉS ET 

COLIS ALIMENTAIRES » 

Denis Malvy,  
Professeur à l’université de Bordeaux,  

Infectiologue au CHU de Bordeaux et membre  
du conseil scientifique COVID-19 : 

« LA COLLABORATION INÉDITE DES MÉDECINS, 
CHERCHEURS, ÉTUDIANTS ET PARTENAIRES  

EST DÉTERMINANTE » 

UN GRAND MERCI A TOUS NOS MECENES  
ET DONATEURS POUR LEUR ENGAGEMENT !

Au cours de cette crise, l’Espace Santé Etudiants réunissant médecins, infirmiers, 
psychologues, diététiciens, sophrologues, assistants sociaux, etc., a reçu 9 148 
étudiants, tous motifs confondus, ce qui représente 22 861 actes dont 24% liés à la 
santé mentale. Ont notamment été mis en place un accueil téléphonique infirmier, 
des ateliers de relaxation, sophrologie, gestion du stress, des groupes de paroles, 
une formation aux premiers soins en santé mentale des étudiants pour détecter les 
premiers signaux de troubles psychiques, etc.

©Alban Gilbert
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Projets

Mohamed Mosbah
Professeur des Universités  

en Informatique  
à l’ENSEIRB-MATMECA  

- Bordeaux INP  
& chercheur au sein  

du LaBRI

Le mécénat est essentiel 
pour développer  
des projets ambitieux  
de recherche, innovation, 
formation et diffusion 
des savoirs répondant 
aux enjeux de demain 

“ “



C
h

if
fr

e
s 

c
lé

s 
2

0
2

1 
:

33

710K€
  

collectés  
sur la thématique

428
 Formés dont 354  
en formation initiale et 74  
en formation continue

étudiants  
ou salariés

5
aux côtés de partenaires  
institutionnels et académiques

mécènes  
engagés

Aéronautique 
Spatial Défense

      16  

 évènements & 
interventions 

      3  

publications  
dans une revue 
scientifique
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ICNDE 
Centre d’Innovation en Contrôle Non 
Destructif (CND)
En lien étroit avec ArianeGroup, Dassault Aviation, Bordeaux INP, le CNRS et 
l’ENSAM, l’université de Bordeaux a structuré les compétences en Contrôle Non 
Destructif issues de plusieurs composantes (IMS, I2M, ICMCB et PLACAMAT) en vue 
de développer un robot multi instrumenté qui permettra à terme une auscultation 
complète et unique de pièces industrielles, avec des résolutions optimales et des 
temps de contrôle réduits. L’université, avec l’appui de la Fondation Bordeaux 
Université, a développé un modèle de financement articulant subventions et fonds 
industriels sous forme de prestations, collaborations, mécénat au-delà de fonds 
propres. L’année 2021 a permis d’avancer sur la réalisation d’un prototype équipé des 
techniques acoustiques (US), électromagnétiques (THz), et thermiques (IR), grâce 
notamment au recrutement de deux post-doctorants en renfort de l’équipe, un sur la 
collecte et la gestion des données et l’autre sur les mesures multiphysiques.

Mécènes & partenaires 
ArianeGroup, Dassault Aviation

Établissements
université de Bordeaux ; Bordeaux INP

Chaire Défense  
& Aérospatial
Cette chaire rassemble universitaires, professionnels civils  
et militaires autour des questions de défense & aérospatial, 
avec le souhait de développer une dynamique pluridisciplinaire 
innovante pour la formation, la recherche et la diffusion 
des savoirs. A Sciences Po Bordeaux et à l’université de 
Bordeaux, de nouvelles formations permettent par exemple 
de former les futurs décideurs politiques et industriels aux 
enjeux de défense grâce à l’intervention d’experts de très haut 
niveau issus de l’industrie, de la défense ou de la recherche 
académique. 
Malgré la situation sanitaire internationale, l’activité 
pédagogique de la chaire « Défense & Aérospatial » a été 
particulièrement soutenue que ce soit pour la formation initiale 
ou continue.

Mécènes  
ArianeGroup, CEA-DAM, Dassault Aviation,  
Safran, Thales

Établissements  
Sciences Po Bordeaux ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

Aéronautique Spatial Défense - 
35

Les Projets

EN 
GESTION 

DE PROJET

Space Hub / 
Way4Space

En incubation depuis 2020 au sein d’ADI Nouvelle-Aquitaine, SpaceHub avait vocation  
à façonner un écosystème unique en Europe dans le domaine de la mobilité spatiale 

avec le concours de la Fondation pour impliquer des académiques aux côtés 
d’ArianeGroup, Dassault Aviation, Thales, la Région Nouvelle-Aquitaine, Bordeaux 

Métropole et la ville de Saint-Médard-en-Jalles. 

C’est mission réussie à travers la création de l’association Way4Space dont les 
locaux ont été inaugurés le 14 octobre 2021 à St Médard-en-Jalles en présence 
de nombreuses personnalités politiques, industrielles et académiques ainsi que 

l’organisation du colloque Next Space 2021 les 7 et 8 décembre 2021 au Carré des 
Jalles. Way4Space se positionne comme un centre d’inspiration et d’innovation pour 
imaginer, inventer et développer le savoir, les technologies et les usages spatiaux de 
demain. Initiative unique en Europe, il s’appuie sur trois piliers : Collectif, Innovation, 

Projets.

Mécènes 
ArianeGroup, Dassault Aviation, Thales

Établissements
université de Bordeaux ; Bordeaux INP ; Sciences Po Bordeaux 

 - Aéronautique Spatial Défense

La santé des structures des lanceurs est essentielle 
pour en garantir leur fiabilité et leur performance.  
Pour développer les nouvelles technologies de contrôle 
non destructif dans un environnement favorisant 
les passerelles entre académiques et industriels, 
nous avons décidé d’investir dans la plateforme 
expérimentale ICNDE via le mécénat proposé par la 
Fondation Bordeaux Université et des contrats de 
recherche directs avec nos partenaires privilégiés, les 
laboratoires I2M et IMS.“ “Cédric RENAULT 
directeur R& T et Propriété Intellectuelle,
ARIANEGROUP 
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122K€
  

collectés  
sur la thématique

19
& 76

mécènes  
engagés

Campus

1 campagne  
de levée de fonds au bénéfice des 
étudiants en situation de précarité 
et en faveur de la recherche

      4  

articles de 
presse publiés

donateurs 
particuliers
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Le projet ACCES ambitionne de réduire les 
inégalités géographiques et sociales dans 
l’accès aux études supérieures entre les jeunes 
dès lors que ces dernières pèsent sur leurs 
choix d’orientation et les conditions de leur 
réussite universitaire comme professionnelle.

Créé par le Crédit Mutuel du Sud-Ouest et Domofrance,  
et accompagné par la Fondation, le groupe d’impulsion souhaite, 
comme son nom l’indique, contribuer à impulser des projets 
innovants et bénéfiques pour le pôle universitaire bordelais,  
périgourdin et son territoire.
En 2021, le Groupe a accompagné 2 projets d’innovation sociale  
et sociétale : «Récits face au COVID-19» en lien avec le CHU  
de Bordeaux et «Droit au B.U.T» en lien avec l’I.U.T de Bordeaux  
et l’association Cap d’Agir. Afin de valoriser l’entrepreneuriat 
étudiant, le Groupe d’Impulsion a souhaité remettre un prix spécial  
au projet CYC’LOCK présenté lors du dispositif Ubooster 2021 
organisé par l’incubateur étudiant de l’université de Bordeaux.

ACCES  
Accompagnement vers  
l’Enseignement Supérieur

Groupe  
d’Impulsion 

EN 
COLLECTE

Établissements  
Université Bordeaux Montaigne ;  
université de Bordeaux

Établissements  
université de Bordeaux ; CHU de Bordeaux ;  
Bordeaux Sciences Agro ; Sciences Po Bordeaux ;    
Bordeaux INP ; Université Bordeaux Montaigne

EN 
GESTION 

DE PROJET

Groupe 
d’Impulsion : 

En s’engageant auprès de 
la Fondation, Domofrance 

soutient des actions 
collectives innovantes à 
destination des jeunes. 

Ces initiatives concrètes 
font écho à nos valeurs et 
répondent à un véritable 

enjeu sociétal et territorial. 

“ “

Sylvie Berthaud, 
Directrice de l'Innovation Sociale,
DOMOFRANCE
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Les Projets

Depuis 2015, Altran accompagne, via du mécénat de compétences,  
l’IUT de Bordeaux et plus particulièrement le fablab COHABIT et le projet PARI.
Tout au long de l’année, des ingénieurs se relaient pour l’accompagnement dans 

la structuration de l’entité Cohabit, l’assistance pour le montage de projets 
et pour la coordination des acteurs et l’accompagnement dans le pilotage 

opérationnel du projet PARI.

 - Campus

IUT DE BORDEAUX  
Mécénat de compétence  

ALTRAN

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

Mécène  
CapGemini Engineering

Établissement 
université de Bordeaux

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

Campagne 
COVID 19
Depuis le 30 mars 2020, l’ensemble des acteurs du campus bordelais 
sont mobilisés pour aider les étudiants en situation de précarité 
et la recherche face à la crise de la covid-19. Retrouvez toutes les 
informations sur cette campagne page 26-29.

Établissements 
CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux 
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150K€
  

collectés  
sur la thématique

19mécènes  
engagés

Chimie & 
Matériaux

      2  

publications  
dans une revue 
scientifique

      4  

articles  
de presse

46  stages/
emplois créésC
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Baïtykool
Fort du succès rencontré en 2018, lors de la compétition SOLAR 
DECATHLON MIDDLE-EAST de Dubaï, le projet BAITYKOOL s’oriente vers 
le développement d’un prototype « Habitat durable » pour le logement 
d’étudiant à Bordeaux.

Mécènes  
Barrisol Normalu, Bouygues Construction CSO, Dome Solar, EDF, 
Epsilon Composite, Etchart, IISB, Piveteau et Tellus Ceram

Établissement université de Bordeaux 

Chaire Chimie & Auto  

-assemblage
Cette chaire vise à favoriser le développement d’outils et de technologies 

chimiques permettant d’accéder à des systèmes autoassemblés pour la préparation 
de matériaux fonctionnels ou la libération contrôlée d'actifs, par exemple pour 

les secteurs de l’agrochimie, du bâtiment, de l’énergie, de la santé et du soin de la 
personne et de la maison… Elle s’appuie sur les compétences du pôle universitaire 
bordelais en chimie organique, inorganique et macromoléculaire. Hanaé DUPONT 

dont les travaux ont été financés par la chaire a soutenu sa thèse sur les différents 
matériaux obtenus par la polymérisation d'émulsions de Pickering.

Mécène 
Fonds Ernest Solvay, géré par la Fondation Roi Baudouin

Établissements  
Bordeaux INP ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

Chimie & Matériaux - 

RESCOSAFE  
Restauration collective, santé  

& alimentation durable
 Dans un contexte de débat national sur la question des risques associés à 
l’utilisation de matériaux plastiques dans la restauration collective, le projet 

RESCOSAFE ambitionne de créer un pôle de recherche interdisciplinaire 
autour de cet enjeu qui articule des questions techniques mais également 
de santé et d’alimentation, d’environnement et d’action publique. En 2021, 

le projet a soutenu 3 stages de recherche en chimie, épidémiologie et 
ergonomie ainsi qu’un projet collectif d’étudiants en science politique. 

Mécènes 
 Agores, Aperam, Armor Inox, Bourgeat, Nutripack, RESCASET,  

Sorepack, SIRESCO, SIVU Bordeaux-Mérignac

Etablissements 
CHU de Bordeaux ; Sciences Po Bordeaux ; université de Bordeaux

Le projet RESCOSAFE
permet de construire des ponts entre les collectivités  
et la recherche scientifique ; c'est une réelle 
opportunité pour enrichir l'action publique locale au 
nom de la santé environnementale. 

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

“

“Coline SALARIS-BORGNE  
Chargée de mission Responsabilité sociétale  
et environnementale  
SIVU BORDEAUX MÉRIGNAC
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70K€
  

collectés  
sur la thématique

5mécènes  
engagés

Culture  
& Société

7  stages/
emplois créés

  3
&465  

participants 

événements
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Chaire CRISALIDH  
Innovation sociale et territoires

Dans un contexte de fort développement de l’innovation sociale, la chaire entend 
soutenir et encourager les initiatives qui revisitent la façon d’habiter les territoires.

La formation et la recherche sont repensées pour être de véritables supports à 
ces initiatives innovantes : les formations sont développées et la recherche offre 

aux acteurs territoriaux locaux des outils, données et méthodologies sur lesquels 
s’appuyer pour avancer.

En 2021, la Chaire CRISALIDH a participé à l'organisation de la 3ème édition du 
Festival de Cinéma des Utopies Réelles. Après 5 années de vie de projets, la Chaire 

a été clôturée le 31 décembre 2021.

Mécènes 
Crédit Agricole d’Aquitaine, Département de la Gironde,  

Région Nouvelle-Aquitaine

Établissement 
université de Bordeaux

Chaire Michel  
de Montaigne

La chaire Michel de Montaigne vise à permettre à l’Université 
Bordeaux Montaigne de devenir un pôle d’excellence en matière de 

recherches, de formation mais aussi de médiation, valorisation et 
expertise sur Montaigne, la Renaissance et l’humanisme, en particulier 

dans ses développements spécifiquement aquitains. 

Établissement  
Université Bordeaux Montaigne

Chaire RESET 
Le réseau électrique est un objet fondamentalement social : une mutualisation de 

moyens (ex : financiers) et des impacts consentis  
(ex : paysages) qui permettent à la collectivité d’accéder à des économies d’échelle 

au bénéfice de tous. Ainsi la transition énergétique n’est pas seulement une opération 
technique, elle affecte un vaste système de relations entre usagers, riverains, élus, 

opérateurs, investisseurs, etc. La transition énergétique est une transition de société et 
la Chaire RESET aide à l’appréhender comme telle. 

David GAME, 
Directeur du Programme R&D Environnement, 

RTE - RÉSEAU DE TRANSPORT D'ÉLECTRICITÉ“ “
47

Les Projets

Chaire RESET 
Réseaux électriques et société(s)  
en transition(s)
La chaire rassemble citoyens, universitaires et acteurs économiques pour étudier  
les habitudes de consommation et la production des réseaux électriques.
L’exploitation des données de consommation permet d’analyser l’impact sociétal 
des réseaux électriques dans une société en transition. Les travaux de recherche 
et conférences ont pour objectif d’établir un véritable dialogue intergénérationnel 
et d’impliquer les citoyens pour des politiques publiques adaptées aux intérêts 
du consommateur, tout en affirmant un rôle dans l’insertion professionnelle des 
étudiant.e.s de l’Université Bordeaux Montaigne et de l’université de Bordeaux.
En 2021, la Chaire a poursuivi ses efforts de recherche sur des chantiers importants 
mêlant société et mutations énergétiques et numériques tout en affirmant son rôle 
dans l'insertion professionnelle des étudiant.e.s de l'Université Bordeaux Montaigne 
et de l'Université de Bordeaux. Elle a également accueilli un nouveau mécène, RTE.

Mécènes 
Enedis, RTE-Réseau de Transport d'Electricité

Établissements 
Université Bordeaux Montaigne ;  
université de BordeauxHI-CARE

Handicap Inclusion Compensation 
Accessibilité Remédiation Emploi

Ce projet souhaite initier et amplifier des actions de formation, de recherche 
et de transfert technologique afin d’imaginer et de concevoir des outils et des 

services dédiés à la compensation du handicap dans le cadre de l’adaptation des 
enseignements et de l’insertion professionnelle. 

Établissements 
Bordeaux INP ; Université Bordeaux Montaigne ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

 - Culture & Société

EN 
COLLECTE
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1 1 9 K €
  

collectés  
sur la thématique

18 mécènes  
engagés

      4  

publications  
dans une revue 
scientifique

      8  

Articles  
de presse publiés

      10  

interventions  
à des évènements 

       7  

événements 

Energie &  
Éco-activités 
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Chaire BioForTer 
Chaire Bioéconomie, forêts et territoires
La Chaire « Bioéconomie, Forêts et Territoires » – BioForTer souhaite proposer des 
solutions concrètes à la filière forêt-bois en développant une bioéconomie forestière 
inclusive et responsable, c’est-à-dire en étudiant la valorisation et l'optimisation des 
bioressources, en poursuivant un double objectif : durabilité et compétitivité. Il intègre 
dans ses travaux les questions de SHES (Sciences Humaines, économiques et sociales) 
et associe recherche, transfert de ces connaissances vers les acteurs économiques 
de la filière Bois et Forêt et enfin enseignement pour intégrer ces savoirs dans les 
formations concernées sur le campus.

En 2021, la Chaire a organisé deux évènements : un premier webinaire, le 5 mars, sur 
« Les dilemmes de la bioéconomie forestière » ; et le 24 novembre, un atelier sur le 
thème « Responsabilité Sociétale des Entreprises et Comptabilité Environnementale 
: Deux vecteurs du Dialogue entre le Secteur forêt-bois et la Société », avec pour 
objectif de savoir partager les pratiques et expériences individuelles pour coconstruire 
une approche commune du dialogue entre le secteur Forêt-Bois et Société. Sur le 
plan de la formation, un projet professionnalisant a été réalisé par des étudiants sur 
l'analyse de la filière construction bois.

Mécènes  
Alliance Forêt Bois, APESA, Biolandes, Dérivés Résiniques et Terpiniques 
(DRT), EPA Bordeaux Euratlantique, Fondation Jacques et Françoises 
Lescouzères, Groupama Forêts Assurance

Etablissements  
Bordeaux Sciences Agro ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

Energie & éco-activités  - 
51

Les Projets

Chaire E2WP 
Eco Engineering Wood Products
La Chaire E2WP est créée, sous l’impulsion d’entreprises de la filière bois, et portée par 
l’Université de Bordeaux (en accord avec les autres tutelles de l’I2M : CNRS / ENSAM), 
pour développer la coopération entre industriels de la filière et construire l’industrie 
du futur. Son objectif est de travailler sur un programme ambitieux, développant une 
innovation à la fois de rupture et pas à pas. Elle recherche des retombées scientifiques 
et économiques fortes en faisant en sorte que l’outil de recherche soit un outil industriel 
et réciproquement. La chaire vise à appuyer scientifiquement le développement de 
nouveaux modèles de croissances des entreprises. Ce travail va prendre une dimension 
système, environnementale et économique, qui sont tous Intimement liés. Les 
technologies vertes et vertueuses leurs impacts sur les territoires infranationaux, mais 
aussi coopératifs pour des intérêts Français dans le monde, sont l’objet du travail issu 
des fonds demandés à la fondation.

Mécènes  
Dubourdieu 1800, Everad Adhesives, Forelite, S.D.I (Cap Exo),  
Zuo Paris, Essor Groupe

Etablissements  
Bordeaux INP ; université de Bordeaux

Stéphane ESPARON, 
COORDINATEUR DE LA CHAIRE 

Chaire BioForTer
« Après 3 années d’incubation et 2 années de vie, la chaire 

BioForTer “Bioéconomie, Forêts et Territoires” a initié 
des évènements dédiés au monde de la recherche et aux acteurs 
socioéconomiques du secteur forêt-bois et a contribué à la formation 
d'une trentaine d'étudiants-ingénieurs. Au cours de ces 5 années,  
la Fondation a été un soutien pour la communication de nos projets  
et l'animation des relations partenariales. Gageons que pour les 3 
années qui restent à la chaire, nous continuerons avec la fondation  
de développer les chaires et ses actions ". 

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

“

“

 - Energie & éco-activités
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Chaire TRENT 
Chaire TRENT - Transitions énergétiques 
territoriales

Le contexte politique et réglementaire actuel incite les acteurs socio-
économiques et institutionnels du territoire de la Nouvelle-Aquitaine à mener 
une réflexion sur la gouvernance territoriale de la transition énergétique. Cette 
chaire vise à étudier la transition énergétique sous ses aspects juridiques, 
économiques et sociaux selon 3 axes d’intervention : l’accroissement 
de la professionnalisation et de l’internationalisation de la formation, le 
renforcement du soutien à la recherche et la diffusion des savoirs. 

Au cours de l'année 2021 la chaire TRENT a organisé ou participé à douze 
évènements à destination des étudiants, collectivités et acteurs de la transition 
énergétique.

Mécènes  
Groupe Caisse des Dépôts et Consignations, ENGIE, Région  
Nouvelle-Aquitaine, Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique
Établissement 
Sciences Po Bordeaux

EN 
GESTION 

DE PROJET

Stéphane KOLB 
Directeur Général Adjoint de la Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique  
PÔLE INGÉNIERIES, OPÉRATIONS & TRANSITION 
ENERGÉTIQUE

Chaire TRENT

“

“
 « La Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique a fait de la transition 
écologique et énergétique une priorité stratégique dans le cadre de 
son nouveau plan d’entreprise. Ainsi, une gamme de financements 
est maintenant à la disposition de l’ensemble de nos clients pour les 
accompagner dans cette  transition et une démarche a été lancée en 
interne pour abaisser de 10 % notre bilan carbone d’ici à 2024. C’est donc 
tout naturellement et très logiquement que notre banque a souhaité 
soutenir la Chaire TRENT et y participer activement ! ».

Energie & éco-activités  - 
53

Les Projets

Projet  
Microplastiques
Le campus bordelais s’est associé au navigateur Fabrice Amedeo pour mener 
des travaux de recherche sur la pollution des océans par les microplastiques, 
dans le cadre de la Vendée-Arctique 2020, du Vendée Globe 2020-2021, d’un 
tour de France à la voile durant l’été 2021 et de la Transat Jacques Vabre 2021. 
Les échantillons collectés par le skipper engagé permettront d’établir une 
cartographie de la pollution des océans par les microplastiques ainsi qu’un bilan 
de leur contamination chimique et leur toxicité.

Mécènes  
Gobi, Sogeti

Etablissements 
Bordeaux INP ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

 - Energie & éco-activités
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130K€
  

collectés  
sur la thématique

13 mécènes  
engagés

  8
&362  

participants 

événements

       73
 étudiants formés  
en formation initiale 
et continue

      8  

publications  
dans des revues 
scientifiques

Robotique – IA –  
Laser & Photonique 
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Chaire Cordouan
Chaire Cordouan - LIGHT S&T
Cette chaire s’inscrit dans le projet « LIGHT initiative » qui intègre 
un volet formation (EUR LIGHT, en association avec l’Institut 
d’Optique) et un volet recherche (GPR LIGHT labellisé parmi les 7 
Grands Projets de Recherche de l’université de Bordeaux). 

L’initiative entend répondre aux grands défis (énergie, 
développement urbain, industrie 4.0, sécurité et gestion des 
crises) grâce au développement et au déploiement de nouvelles 
sources de lumière et de nouveaux détecteurs basés sur des 
systèmes intelligents (les nanotechnologies photoniques hybrides, 
notamment celles qui intègrent des systèmes quantiques).

Établissement 
université de Bordeaux

Chaire  
Cyber-résilience
Chaire Cyber-résilience des 
infrastructures numériques
Dans un environnement numérique en constante 
évolution, de nouveaux défis, menaces et risques 
en matière de cybersécurité sur les réseaux et les 
systèmes d’information prolifèrent rapidement. La 
chaire Cyber Résilience des Infrastructures numériques 
a pour vocation de stimuler le développement de 
la formation, de la recherche et de l’innovation afin 
d’accompagner les organisations à atteindre la cyber 
résilience par la recherche de mécanismes scientifiques 
et techniques d’automatisation de gestion des réseaux 
et des services et par la gouvernance des risques.

La chaire a accueilli sa première promotion dans 
le cadre du Diplôme d’établissement « Expert 
Cybersécurité ».

Mécènes  
Advens, Beware Cyberlabs, le CATIE, Synacktiv, 
Tehtris
Etablissements 
Bordeaux INP ; université de Bordeaux

Notre partenariat avec la Fondation 
Bordeaux Université s’inscrit dans 

la volonté de Keolis Bordeaux 
Métropole de contribuer au 

développement du territoire, en ce 
sens notre implication va au-delà 
du simple mécénat financier. En 

effet notre ambition est avant tout 
de faire bénéficier la chaire Mobilité 

et Transports Intelligents de notre 
expertise dans le transport public avec 

la mise en place de projets concrets 
de services voyageur. Par ailleurs, ce 

partenariat est un outil de motivation 
interne fort en permettant à quelques 
collaborateurs de mettre en avant leur 

expertise hors de l’entreprise. 

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

“ “
Pierrick 
Poirier 

Directeur général 
KEOLIS BORDEAUX  

METROPOLE 

Chaire Mobilité & ITS

Robotique – IA – Laser & Photonique -  
57

Les Projets

Chaire IA
Chaire Intelligence Artificielle 
digne de confiance
Les récents développements de l’IA ont 
été spectaculaires dans bien des domaines 
(reconnaissance de la parole, vision artificielle, 
analyse de grandes masses de données, systèmes 
d’aides à la décision, raisonnement automatique, 
conduite autonome, etc.). La Chaire vise à explorer la 
thématique « IA digne de confiance », dans le contexte 
des organisations et entreprises en mobilisant 
des compétences en sciences informatiques, en 
mathématiques et en sciences sociales.

Établissements  
Bordeaux INP ; université de Bordeaux

Chaire Mobilité et ITS
Chaire Mobilité et Transports Intelligents
Le projet de chaire s’inscrit dans des enjeux à la fois technologiques et territoriaux 
et fait écho aux nouveaux modes de mobilité urbaine. Repenser  
la mobilité des territoires à travers une meilleure qualité des services, c’est répondre 
à des besoins technologiques, écologiques et humains de première importance.

La chaire a célébré son deuxième anniversaire en novembre 2021 en accueillant 
deux nouveaux mécènes.

Mécènes  
Aximum, Bird, Egis Exploitation Aquitaine, GeoSat, Gertrude, Université 
Gustave Eiffel, Keolis Bordeaux Métropole, NeoGLS
Établissements  
Bordeaux INP ; université de Bordeaux

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

 - Robotique – IA – Laser & Photonique 
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1 145K€
  

col lectés  
sur la thématique

Santé, e-santé &  
biotechnologies

+ de 30
& 65

mécènes  
engagés

donateurs 
particuliers

+639
dont 278 en formation initiale  
et 361 en formation continue

étudiants  
ou professionnels 
Formés

      48  

interventions  
à des évènements 

      57  

publications  
dans des revues 
scientifiques

       7  

événements 

6 pratiques 
innovantes 



ADAPSE 
L’adaptation  
de Pseudomonas  
aeruginosa dans la BPCO
Le projet vise à identifier de nouvelles cibles 
thérapeutiques pour lutter contre le Pseudomonas 
aeruginosa qui est une bactérie, pathogène 
opportuniste, responsable d’infections pulmonaires 
aigües et chroniques chez les patients atteints de 
mucoviscidose et de BPCO.

Le Dr Elena Charpentier a rejoint en novembre le 
Centre de Recherche Cardio-Thoracique de Bordeaux, 
dans le cadre d'un post-doctorat de deux ans, ce qui 
marque le coup d'envoi du projet ADAPSE.

Mécènes  
Fondation Air Liquide, Pfizer

Établissements 
Bordeaux INP ; CHU de Bordeaux ; université  
de Bordeaux

Chaire Biotech 
Chaire Biotech Sanofi - ENSTBB
Académiques et industriels travaillent main dans la main pour nous 
permettre de mieux nous soigner demain grâce aux biotechnologies 
qu'ils contribuent à implémenter dans le secteur pharmaceutique. 
Au-delà de remplacer des molécules chimiques d'origine fossile, les 
substances actives provenant du vivant viennent révolutionner le 
ciblage de certains traitements et donc leur efficacité contre certaines 
maladies telles que le cancer. Sanofi s'est investi auprès de l'ENSTBB 
pour contribuer à ce que l'école, classée 1ère par les entreprises du 
médicament (LEEM), forme des ingénieurs toujours plus aguerris aux 
dernières innovations dans le domaine (Usage unique, Usine du futur, 
etc.), que ce soit en formation initiale (dont apprentissage) ou continue.

En 2021 les partenaires de la chaire ont contribué à renforcer 
la professionnalisation des formations des élèves-ingénieurs en 
développant l'approche par les compétences ou en créant de nouvelles 
spécialisations en lien avec les besoins du secteur biotech.

Mécène  
Sanofi

Établissement 
 Bordeaux INP

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

Dr Elena 
CHARPENTIER,  

post-doctorante au sein du CRCTB 

 Projet ADAPSE,

“ Pharmacien biologiste,  
je travaille sur le projet ADAPSE dans le 

cadre de mon post-doctorat  
à l’Université de Bordeaux, encadrée par 
le Pr Laurence Delhaes et le Pr Sébastien 

Vilain. Avec ce projet, à l’interface entre 
recherche clinique et recherche fondamentale, 

nous espérons identifier de nouvelles cibles 
thérapeutiques pour limiter  

les effets négatifs des colonisations et infections 
à Pseudomonas aeruginosa chez les sujets 

atteints de BPCO.
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Cohorte PALOMB 
Cohorte Palomb BPCO 

Le projet PALOMB mobilise pneumologues hospitalo-universitaires et libéraux 
autour d’une même ambition : mieux connaître la bronchopneumopathie chronique 

obstructive (BPCO) et améliorer la prise en charge et le suivi des patients. 

En 2021 les travaux de recherche ont été valorisés via des communications orales et 
des poster-sessions en congrès scientifiques ou encore des publications scientifiques.

Mécènes  
Chiesi, ISIS Médical Aquitaine, GSK

Établissements 
CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux

DIU SEP
Le Diplôme Inter-Universitaire « Pathologie inflammatoire du Système Nerveux 
Central » permet aux médecins (neurologues, ophtalmologistes...) et aux internes 
d’approfondir, de compléter et de mettre à jour leurs connaissances sur le 
sujet de la sclérose en plaques. Cette formation unique en France rassemble 
les compétences et expertises de six universités (université de Bordeaux, Paul 
Sabatier – Toulouse 3, Université de Limoges, Université de Clermont-Ferrand 1, 
Université de Poitiers, Université de Montpellier). 

18 professionnels ont obtenu leur diplôme en 2021.

Mécènes  
Biogen, Roche
Établissement 
université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET“



e-PharmClin
Dans le parcours de soins du patient la coordination des traitements 
médicamenteux n’est que rarement intégrée dans les dispositifs existants 
et l‘absence de coordination pharmaceutique est à déplorer. Le projet 
pédagogique porte sur la réalisation d’une plateforme digitale, éducative et 
collaborative de pharmacie clinique. Cette plateforme inclut des modules 
d’e-learning favorisant l’auto-apprentissage en ligne, des outils pratiques 
pour les professionnels de santé et un groupe de discussion afin de mettre 
en relation les professionnels de santé hospitaliers et de ville. 

98 % des apprenants se disent satisfaits à très satisfaits du DU e-PharmClin.

Mécènes  
Novartis, Sanofi, Bristol Myers Squibb, Novo Nordisk

Établissements 
université de Bordeaux ; CHU de Bordeaux 

Fonds d’innovation  
en chirurgie 
vertébrale
L’objet du projet est la consolidation et le développement de l’activité de recherche, 
d’innovation et de formation du service de chirurgie rachidienne du CHU de 
Bordeaux autour de trois axes : 

- Développer les travaux de recherche autour de l’axe chirurgie digitale en lien avec 
le Robotic training center (réalité augmentée et robotique, IA et big data) 

- Promouvoir la formation d’excellence avec la réalisation d’un colloque annuel,  
de formations pluri-annuelles et par l’accueil régulier de visiteurs 

- Assurer la diffusion de connaissance grand public et développer la visibilité du 
centre de chirurgie rachidienne. 

Établissements 
CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET
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Fonds Maladies 
chroniques 
Fonds FGLMR/AVAD  
pour les maladies chroniques
Fondé avec l’AVAD et la FGLMR, ce fonds vise à soutenir toute action 
(recherche, formation, évaluation, etc.) visant à lutter contre les maladies 
chroniques : insuffisance ou handicap cardiaque et/ou respiratoire, pathologies 
du sommeil, diabète, troubles nutritionnels, etc... Les acteurs universitaires et 
hospitaliers peuvent proposer des projets pouvant impliquer tout acteur du 
territoire par le biais d’appels à projets / manifestations. 

4 articles scientifiques ont été publiés en 2021 par les lauréats du Fonds.

Mécènes  
 AVAD, FGLMR

Établissements 
 CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET
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Fonds Recherche  
et Innovation en 
Chirurgie rénale

Le rein est un organe vital qu’il est essentiel de préserver. Les soins portés aux patients 
dans le cadre d’un cancer du rein peuvent être délicats du fait même de sa fonction vitale. 

Coordonné par le professeur Jean-Christophe BERNHARD, ce fonds vise notamment à 
faciliter l’introduction des avancées de la recherche (impression 3D, chirurgie robotique 

mini-invasive etc) au bénéfice des patients.

En 2021, le Professeur Jean-Christophe BERNHARD a réalisé plusieurs interventions et 
l'équipe du Fonds a également réalisé plusieurs publications dans des revues scientifiques, 

permettant une dynamique de communication autour du Fonds et de ses actions de 
recherche et d'innovation. Le Fonds a également réalisé plusieurs évènements d'envergure 

: l'inauguration du Robotic Training Center, plateforme de simulation et d’enseignement 
de chirurgie robotique et la 4ème édition de la journée du réseau UroCCR. De plus, le 

palmarès des hôpitaux et cliniques 2021 du journal Le Point a placé la spécialité « Cancer 
du rein » du CHU de Bordeaux à la première place au rang national, pour la 3ème fois.

Mécènes  
Fujifilm, Intuitive Surgical, Pfizer, Ipsen, Satri, Stratasys, Fonds Filudon  

sous égide de la Fondation Anber, La Ligue contre le Cancer,   
donateurs anonymes et particuliers

Établissements 
 CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

Jean-Christophe BERNHARD 
Professeur des universités-Praticien Hospitalier, Coordinateur du Fonds

Fonds recherche et innovation  
en chirurgie rénale

“

“
En associant Qualité des Soins & Nouvelles technologies, nous avons 
construit, pas à pas, au cours des 10 dernières années, un « écosystème 
» complet de prise en charge des tumeurs du rein. Cette structuration au 
sein du Programme I.CaRe repose sur des projets d’ampleurs nationale 
et internationale tels que le Réseau Français de Recherche sur le Cancer 
du Rein UroCCR ou le RHU Digital Urology 3D. Le fonds Recherche et 
Innovation en Chirurgie rénale permet, grâce à nos mécènes et donateurs 
particuliers, de mettre en avant, pérenniser et développer ces initiatives 
au bénéfice de nos patients.
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Soleil et santé  
au travail 
Exposition solaire et risques 
professionnels 
Le projet « Soleil et santé au travail » ambitionne de contribuer à l’évaluation 
des expositions professionnelles aux UV solaires et l’impact de ces dernières 
sur la santé de la population. Le projet s’est fixé pour missions de réaliser des 
travaux de recherches et d’analyses qui permettraient notamment :

· d’estimer l’exposition professionnelle aux UV solaires et aux co-expositions 
selon le type de professions ;

· d’estimer l’incidence de cancers cutanés et de pathologies oculaires ;

· d’estimer les associations entre les différentes expositions aux UV et les 
risques de cancers cutanés et de pathologies oculaires dans la population 
générale et dans des professions particulièrement exposées ;

· de calculer les fractions de cancers cutanés et de pathologies oculaires 
attribuables aux expositions professionnelles aux UV solaires.

De telles études sont indispensables pour définir des politiques de santé 
publique dans notre pays visant à la réduction de ces pathologies et des 
conséquences délétères qui en découlent, par le développement de stratégies 
de prévention adaptées. 

Mécènes  
ZEISS Vision France, Sécurité Solaire, Sanofi

Établissement 
université de Bordeaux

EN 
GESTION 

DE PROJET

 - Santé, e-santé & biotechnologies
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Asthme Sévère 
Palomb Asthme Sévère 
 Il n’existe actuellement en France aucune donnée épidémiologique nationale ou 
régionale concernant la prise en charge des patients asthmatiques sévères alors 
que cela représente un véritable enjeu de santé publique. Pour répondre à cette 
problématique ce projet vise à créer un observatoire des patients asthmatiques 
sévères en impliquant les pneumologues tous modes d’exercice à l’échelle du grand 
Sud-Ouest dans un premier temps. Cette initiative commune permettra de mieux 
comprendre les phénotypes de patients asthmatiques et d’améliorer le parcours de 
soins des patients concernés.

Les partenaires du projet étaient réunis en juin pour lancer officiellement 
l’observatoire en présence de professionnels de santé du Grand Sud-Ouest et des 
cinq mécènes.

Mécènes  
AstraZeneca, Chiesi, GSK, Novartis et Sanofi

Établissements 
 CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux

Odontologie 
Moderniser l’outil de formation en 
Odontologie à l’université de Bordeaux
Le projet s’articule autour du projet pédagogique développé par 
l’ensemble des enseignants de l’UFR d’Odontologie dans plusieurs 
domaines, qui ont vu apparaître récemment de grandes innovations 
technologiques. Il s'agît de disposer de ces outils innovants afin d’enrichir 
les enseignements en formation initiale et en formation continue et 
surtout d’organiser un enseignement pratique avec tous les outils 
disponibles actuellement pour les soins bucco-dentaires. Ces outils 
pourront également être utilisés en recherche avec des applications 
multiples (anatomie, biomécanique, médecine légale et anthropologie, 
biomatériaux).

Mécènes  
CARESTREAM DENTAL FRANCE

Établissement 
 université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET
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EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

PelviCare
Porté par le professeur Eric RULLIER et le docteur Quentin 
DENOST, le projet PelviCare vise à améliorer la prise en charge 
et la qualité de vie des personnes affectées par des maladies 
colorectales. Le service de chirurgie digestive du CHU de 
Bordeaux dispose d’une expertise sur les maladies du colorectal 
reconnue au national et à l’international.

En 2021, PelviCare a poursuivi ses missions de recherche et de 
formation, en organisant un masterclass en ligne en mars et un 
masterclass en présentiel en octobre, rassemblant une centaine de 
professionnels de santé autour de présentations et de chirurgies 
en live différées.

Deux nouveaux fellows du Royaume-Uni et d'Irlande sont arrivés 
pour apporter leurs expériences et expertises dans le cadre 
des recherches menées au sein du Centre Médico-chirurgicale 
Magellan du CHU de Bordeaux. Pour l'ensemble de ces activités, 
la Chaire a remporté l'Awards Internationalisation& Attractivité du 
territoire au dîner de gala de la Fondation. De plus, le palmarès des 
hôpitaux et cliniques 2021 du journal Le Point a placé la spécialité 
« Cancer du rectum » du CHU de Bordeaux à la première place au 
rang national.

Mécènes  
AB Medica, Johnson & Johnson Medical Devices, Medtronic, 
Steris

Établissements 
CHU de Bordeaux, université de Bordeaux

Eric Rullier, Chirurgien digestif 
DIRECTEUR SCIENTIFIQUE  

DU PROJET  

PelviCare

“ “

Grâce à La Fondation, PelviCare a vu émerger 
la structuration d’une équipe de recherche 

ambitieuse développant des projets innovants 
pour améliorer la qualité de vie des patients 

atteints d’un cancer colorectal 

 - Santé, e-santé & biotechnologies



ETHICONSENT 
« Questionnement éthique des 
paradigmes actuels  
du consentement »
ETHICONSENT est un projet de recherche sur la thématique de 
l’Ethique de la Recherche et plus particulièrement le consentement 
des personnes à participer à une recherche biomédicale. Ce projet 
qui s’inscrit dans le cadre de la création prochaine du Pôle Éthique 
et Recherche de Bordeaux s'appuie sur 2 actions de recherche 
appliquée : une revue de la littérature bioéthique et travail de 
recherche en bioéthique empirique.

Mécène  
Groupe Bordeaux Nord Aquitaine

Établissements 
CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux

SmartDerm
Le projet Smartderm vise à l’amélioration de la prise en charge locale des 
patients en dermatologie avec utilisation des outils de télémédecine en 
ambulatoire dans les zones de déprise médicale (hors EHPAD, Centres 
pénitenciers), ainsi qu’une étude pilote de dermoscopie ambulatoire et de 
télésurveillance des maladies chroniques inflammatoires.

Mécènes  
Abbvie Santé & Perspectives, Novartis, Sanofi

Établissements 
CHU de Bordeaux ; université de Bordeaux

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET
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SPINE
SPINE est un projet innovant qui s’appuie sur un jeu participatif ouvert 
(crowdsourcing) sur l’analyse d’images biomédicales (IRM) pour faire avancer 
la recherche clinique en neurosciences. L’annotation des images obtenues par 
IRM est une tâche qui pourrait être réalisée par tous de manière à permettre 
aux experts de se consacrer à des tâches où ils sont indispensables. 
Cependant, les algorithmes ne proposent pas de résultats suffisamment 
pertinents pour l’instant. Ainsi Spine propose une Science citoyenne. 

Les 25 et 26 mai 2021, la plateforme de découverte scientifique SPINE a 
invité le grand public à une pratique innovante et originale entre médiation 
scientifique et recherche. Les contributeurs non scientifiques ont participé 
à l’analyse d’images IRM pour faire avancer la recherche et notamment 
l’identification du bulbe rachidien, une des zones du cerveau atteintes de 
lésions et dégénérescences associées à la maladie de la sclérose en plaque. 
Ce travail a permis l’annotation d’environ 100 images cérébrales et va donner 
matière à avancer aux chercheurs. Forte du succès de cette expérimentation 
en ligne, l’équipe SPINE espère pouvoir organiser prochainement de 
nouveaux évènements de sciences citoyennes.

Mécènes  
Roche, Talan

Établissement 
université de Bordeaux

Prix Santé 2021 
Campagne Prix Santé 2021

La Fondation Bordeaux Université récompense 5 doctorants du Collège Santé 
de l’université de Bordeaux pour l’excellence de leurs travaux de recherche en 

leur remettant à chacun un Prix de 2 000 € : le Prix Delorme-Broussin Recherche 
en Imagerie Médicale, le Prix d’Odontologie, le Prix de Médecine Emile & Jean 
Aubertin, le Prix de Pharmacie, le Prix de Médecine ambulatoire et prévention. 
Ces prix ont été financés grâce à la générosité des professionnels de santé, de 

donateurs particuliers, et le soutien de notre partenaire le Groupe Pasteur Mutualité.

Mécène  
Groupe Pasteur Mutualité

Établissement 
 université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

 - Santé, e-santé & biotechnologies
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Etude de Biologie
Reliés à un protocole de recherche clinique, des travaux de 
laboratoire au sein de l’unité INSERM U1035, équipe « Cellule Souche 
Hématopoïétiques Normale et Leucémique » ont permis de mettre en 
évidence l’épissage alternatif d’un gène (EPI) chez 44% des patients 
atteints de LAM au diagnostic, et non retrouvés chez des donneurs 
sains. L’objectif est d’étudier la valeur de cet épissage alternatif EPI 
comme marqueur de MRD en RT-qPCR, grâce au soutien du Fonds de 
recherche clinique en Hématologie

IRM- IBIO
L’IRM cérébrale est l’examen de choix pour l’exploration de la 
majorité des pathologies affectant le système nerveux central. Les 
données IRM servent au diagnostic, pour apporter des éléments 
pronostiques, pour le suivi de l’efficacité des traitements et ainsi pour 
ajuster de façon précoce les thérapeutiques. Beaucoup d’approches 
IRM souffrent encore de temps d’acquisition long ce qui limite le 
nombre de créneaux disponibles et l’acceptabilité de l’examen. 
De nombreuses stratégies d’accélération des acquisitions sont 
développées depuis des années. Récemment l’arrivée de l’intelligence 
artificielle (IA) peut constituer une rupture technologique permettant 
une accélération des images inégalée via la rapidité de calcul des 
réseaux de neurones. Parmi ces approches le débruitage par IA 
pourrait offrir des perspectives prometteuses grâce à l’élimination à 
posteriori du bruit résultant d’acquisitions ultra rapides. Ce projet vise 
à valider les approches en IA pour l’accélération des images d’IRM 
cérébrale. Un ciblage particulier sera porté sur l’accélération des 
méthodes pour le suivi des patients porteurs de sclérose en plaques. 
A terme, ce projet devrait permettre de réduire considérablement la 
durée des examens IRM sans impacter leur fiabilité, améliorant ainsi la 
« valeur » de l’examen, grâce au soutien de GIE R2 Gironde.

la FONDATION  
a également accompagné, 

LES PROJETS :
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Recherche en Hématologie 

Il s’agit de travaux de recherches en hématologie, afin d’identifier 
les acteurs moléculaires impliqués dans la résistance des blastes 
leucémiques aux inhibiteurs de tyrosine kinase anti-FLT3, grâce au 
soutien d’Astellas Pharma.

Recherche peptides  
thérapeutiques CBMN
Le projet de recherche « Peptides Thérapeutiques » consiste à 
concevoir, produire et comprendre le mécanisme d'action de 
nouvelles molécules d'intérêt thérapeutique pour lutter contre la 
résistance des cellules cancéreuses ou bactéries pathogènes aux 
traitements actuels. La stratégie consiste à développer des protéines 
de petite taille appelées peptides pour éliminer les cellules tumorales 
résistantes aux traitements de chimio- et radiothérapie (mutation de 
la protéine suppresseur de tumeur p53) ou les bactéries pathogènes 
résistantes aux antibiotiques (maladies nosocomiales). A l'inverse des 
anticorps recombinants conçus en immuno- thérapie, les peptides 
présentent l'avantage d'être produit (synthèse chimique) et purifié à 
faible coût sans contenir de contaminant biologique. 

Transcatheter mitral valve 
interventions for mitral  
regurgitation (TMVI) 
TMVI provides an effective therapeutic option for patients suffering 
from mitral regurgitation and are at high and prohibitive surgical 
risk. The broad adoption of TMVI has been limited by a questionable 
effectiveness regarding symptom relief, rehospitalisation and 
mortality. However, outcomes of TMVI are likely to improve with 
appropriate patient selection and new approaches of peri-operative 
care. We aim to explore factors associated with favorable outcomes 
after transcatheter mitral valve interventions (TMVI).

 - Santé, e-santé & biotechnologies
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  17
&873  

participants 

événements
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publications  
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Chaire Capital Humain
et performance globale
Le capital humain, en conjuguant bien-être des salariés et performance des organisations, 
est considéré comme un véritable levier de création de valeur pour les entreprises. La 
Chaire s’attelle à le définir et à développer des outils de mesure et d’optimisation dans 
l’objectif de pouvoir faire émerger des bonnes pratiques propices à la croissance. La chaire 
a été clôturée au 31 décembre 2021.

Mécènes 
Altrad, EDF, Observatoire de l'Immatériel 

Établissement  
université de Bordeaux

Chaire Droit des 
affaires et fiscalité
Constatant l’internationalisation exponentielle des échanges commerciaux, la 
complexité des réglementations qui l’accompagnent et le développement du 
numérique, cette chaire a pour objectif, en s’appuyant sur les compétences du 
campus bordelais et de plusieurs de ses enseignants-chercheurs à la renommée 
nationale, voire internationale, de nourrir la recherche et la mise en œuvre 
de formations professionnalisantes en phase avec les exigences du monde 
d’aujourd’hui et de demain.

En 2021, la Chaire a renouvelé ses actions orientées vers la formation des étudiants 
: remises de prix de master et prix de mémoires, soutien à la formation Magistère 
Juriste d'affaires et fiscalité, attribution de bourses d'études, interventions de 
professionnels, envoi d’ouvrages spécialisés à deux universités africaines...

2021 a également permis le lancement d'un dispositif de parrainage pour les 
bourses du Magistère Juriste d'affaires et fiscalité. Pour l'ensemble de ces activités, 
la Chaire a remporté l'Awards Insertion & Professionnalisation au dîner de gala de la 
Fondation.

Mécènes 
Archers, Bredin Prat, Covéa, Darrois Villey Maillot Brochier, Fidal, Lexco, 
Mayer Brown, Deloitte|TAJ, Riviere Avocats Associés, Vivendi

Établissement 
université de Bordeaux

Chaire Entrepreneuriat
L’équipe Entrepreneuriat accompagne les entrepreneurs dans les étapes clés du lancement 
de leur startup grâce à un dispositif permettant la sensibilisation, la formation, la mise 
à disposition d’un espace de co-working et d’outils pédagogiques pour encourager 
l’entrepreneuriat. Ils facilitent notamment la structuration du Business Model avec leur fameux 
modèle GRP Lab : « un projet doit générer (G) de la valeur, sinon personne n’en veut, il faut se 
faire rémunérer (R) pour cela, sinon l’affaire ne sera pas pérenne et il faut partager (P)  
sa réussite avec ses partenaires."

Afin de valoriser l'entrepreneuriat étudiant, la chaire a souhaité remettre un prix spécial 
au projet "La Pépite Acoustique" présenté lors du dispositif Ubooster 2021 organisé par 
l'incubateur étudiant de l'université de Bordeaux.

L'équipe de la Chaire a également continué sa belle dynamique en termes de publications de 
recherche.

Mécène  
Banque Populaire Aquitaine Centre-Atlantique

Établissement  
université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

Florence DEBOISSY 
Professeur de droit, co-responsable de la chaire 

Chaire Droit des affaires et fiscalité

“

“
Le mécénat de grandes entreprises et de cabinet d’avocats  
est un outil particulièrement précieux de professionnalisation  
et d’internationalisation de l’offre de formation et de la recherche  
en droit des affaires et fiscalité.

Tertiaire Sup -  - Tertiaire Sup
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Chaire Régulation  
des jeux d’argent  
et de hasard
Forts d’une solide expertise dans le domaine de la réglementation des jeux, 
les chercheurs de l'ILD, du CRDEI et du Forum Montesquieu ont lancé un vaste 
programme d’actions multidisciplinaire sur 3 ans en collaboration avec les 
entreprises du secteur et la Fondation. L’objectif est de faire du site bordelais le 
pôle central de la réflexion sur la régulation appliquée aux jeux d’argent et de 
hasard.

En 2021, la Chaire a organisé deux évènements autour de la Consommation et 
de la Publicité sous le prisme de la régulation des jeux d'argent.

Mécènes 
Autorité Nationale des Jeux, Betclic Group, Française des Jeux,  
La Marocaine Des Jeux et des Sports, Zeturf  

Établissement 
université de Bordeaux

La Clinique du droit
La Clinique du droit est un projet de l’université de Bordeaux né en 2013 afin de proposer 
aux étudiants en droit de mettre en pratique leurs connaissances dans le cadre d’un service 
d’information juridique gratuit et ouvert aux particuliers. 5 ans après sa création, la Clinique du 
droit est devenue un « laboratoire » pédagogique d’enseignement du droit, tourné vers la société, 
qui développe des projets ayant une vocation d'accès au droit / d’impact social. Plus de 400 
étudiants participent chaque année aux différentes activités.

Mécènes 
Groupe Bordeaux Nord Aquitaine – GBNA Polyclinique, Donateurs particuliers

Établissement 
université de Bordeaux

Chaire Intelligence 
Technologique 
Adossée à la plateforme de veille de l’innovation en Aquitaine (Via Inno), 
la chaire développe des outils pour faciliter la lisibilité de l’environnement 
concurrentiel scientifique et technique à destination des acteurs universitaires 
et industriels.

Les méthodes de mapping permettent l’identification du positionnement 
des différents acteurs afin, notamment, de développer des partenariats, de 
positionner un sujet de recherche en fonction de l’existant et d’y voir plus clair 
pour le dépôt de brevet.

Mécènes 
Questel, Darts IP, Immersion

Établissement 
université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

Chaque année, la France compte environ 60000 défaillances d'entreprises dont environ 
5000 pour la Région Nouvelle Aquitaine. Le projet BEER vise à appréhender cette question 
des difficultés de l'entrepreneur sous l'angle de l'accès aux ressources financières via les 
établissements bancaires, souvent jugés frileux lorsqu'il s'agit de soutenir une entreprise en 
redressement ou le projet d'un chef d'entreprise qui a échoué. Nous analysons ainsi la relation 
banques - entrepreneurs en difficultés afin d'identifier les leviers d'un meilleur accompagnement 
dans la durée. Plus précisément, nous nous demandons comment les établissements bancaires 
peuvent intégrer, dans leur politique RSE, l'accompagnement dans la durée des entrepreneurs 
en rebond, en faisant coexister leurs intérêts et ceux de leurs clients professionnels. Les 
différents travaux engagés dans le cadre du projet BEER permettront finalement de contribuer 
au changement des mentalités autour de l'échec entrepreneurial, que ce soit chez les banquiers 
qui peuvent discriminer les entrepreneurs en difficulté, mais aussi chez les entrepreneurs, qui 
peuvent avoir tendance à adopter une attitude très défensive lorsqu'ils sont amenés à parler de 
leurs échecs, suscitant ainsi une impression défavorable chez leurs partenaires d'affaires. Il est 
soutenu à hauteur de 77.000 euros par la Région Nouvelle Aquitaine et par nos partenaires issus 
du monde socio-économique (BPACA, ERECApluriel et Entraide & Entrepreneur) et du milieu 
universitaire (IRDAP et IRGO).

La Fondation a également  
accompagné, le projet : BEER

Tertiaire Sup -  - Tertiaire Sup
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468K€
  

collectés  
sur la thématique

Vin & Agro- 
Alimentaire

  15
&2680  

participants 

événements

      13  

publications  
dans des revues 
scientifiques

28
+de50

mécènes  
engagés

partenaires 
impliqués

Vues en replay  
des événements

3270

     8  

Articles  
de presse
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Chaire AB
CHAIRE AGRICULTURE BIOLOGIQUE

L’Agriculture Biologique (AB) est en plein développement, tant en termes de production 
que de consommation. Les enjeux principaux qui en découlent portent sur les verrous 
techniques et économiques freinant la croissance de l’offre, aux différents niveaux des 
filières (production, transformation et commercialisation), les réponses apportées par l’AB 
aux questions sociétales (territorialisation, biodiversité, empreinte carbone, résilience…), 
et la capacité des acteurs de la recherche et de la formation à fournir les réponses 
attendues en termes de R&D et d’emploi. La Chaire associera des acteurs économiques 
de l’ensemble des filières de l’AB à Bordeaux Sciences Agro et ses partenaires du campus 
autour d’actions d’intérêt commun en lien avec la formation, la recherche et le transfert. 
Les résultats principaux porteront sur la structuration d’une offre de formation initiale 
et professionnelle, l’identification et la mise en œuvre de thématiques de recherche et le 
partage et la diffusion des connaissances acquises.

Le comité de pilotage de la chaire s'est réuni pour la première fois en décembre à 
Bordeaux Sciences Agro afin de coconstruire son plan d'actions pour les trois prochaines 
années.

Mécènes 
Agribio Union, Aquitabio, Biolandes, Château Canon, coopérative Corab,  
Laiterie Péchalou, Qualisud, Vignerons Bio Nouvelle-Aquitaine

Établissements 
Bordeaux Sciences Agro ; université de Bordeaux

Chaire Denis 
Dubourdieu
Chaire Denis Dubourdieu - Qualité et identité 
des vins de Bordeaux
En hommage à Denis Dubourdieu, fondateur de l’ISVV, les acteurs du secteur  
viti-vinicole bordelais se réunissent autour de la recherche pour s’assurer que le vin 
de Bordeaux conserve sa place parmi les leaders mondiaux. Ces travaux portent 
notamment sur l’identification de marqueurs de qualité -molécules responsables de 
l’arôme des vins rouges ou de leur saveur, la préservation de la typicité des vins et 
de leur potentiel de vieillissement dans un contexte de changement climatique. 

La chaire a organisé en juin 2021 un webinaire sur les composants du goût et de 
l’arôme des vins à destination des professionnels de la filière.

Mécènes 
BioLaffort, Bucher Vaslin, Château Haut-Bailly, Château Giscours, Château 
Lagrange, Château Le Pin, Château Palmer, Château Pichon Baron, Château 
Pichon Longueville Comtesse de Lalande, Chêne et Cie, Michael Paetzold, 
OENEO, Seguin-Moreau

Établissement 
université de Bordeaux

DIGILAB
Depuis quelques années, de nouveaux outils numériques 
ouvrent des perspectives aux professionnels du monde  
viti-vinicole pour répondre aux enjeux de réduction des 
intrants, de performance économique ou de maintien de 
la qualité des vins. DIGILAB est la plateforme d’innovation 
numérique dédiée à la filière vitivinicole. C'est un réseau 
de sites et de compétences pour mettre au point, tester, 
évaluer et diffuser les technologies numériques de la 
vigne au chai. Dans cette optique, plusieurs services 
numériques sont testés depuis plus d’un an en conditions 
réelles.

Établissements 
Bordeaux Sciences Agro ; université de Bordeaux

Isabelle MASNEUF POMAREDE  
& Thomas NESME  
porteurs de la chaire, Bordeaux Sciences Agro 

CHAIRE AGRICULTURE BIOLOGIQUE 

“

“Grâce à l’accompagnement de la Fondation et aux soutiens des mécènes, 
la chaire agriculture biologique va permettre le rapprochement des acteurs 
économiques et de la recherche pour faire émerger collectivement des questions 
d’intérêt commun pour le développement de l’agriculture biologique

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

 Vien & Agro-Alimentaire -  - Vien & Agro-Alimentaire
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OENOVITI 
INTERNATIONAL
Premier réseau international de recherche et de formation en œnologie et viticulture, Oenoviti 
International rassemble aujourd’hui plus de 60 partenaires (universités, centres de recherche, 
industriels) à travers le monde. Ils ont pour ambition commune de favoriser les échanges de 
savoir-faire et d’expertise pour un vin meilleur (pour la santé et pour l’environnement). 

Le réseau a organisé en mai 2021 son 10ème symposium sur le thème « Challenges in viticulture 
and oenology : Wine Appellations, Authenticity and Innovation ».

Mécène 
Château Pichon Baron

Établissement 
université de Bordeaux

Plateforme 
VRAI
La plate-forme Vrai (Vin recherche authenticité identité) 
est une plateforme analytique dédiée à la caractérisation 
chimique fine des composants du vin, de la vigne, et d’autres 
échantillons alimentaires. Sa vocation est de renseigner tous les 
professionnels ayant des doutes sur l’authenticité des bouteilles 
trouvées sur les linéaires aux quatre coins du monde.

Le projet a fait l'objet de 2 publications scientifiques et d'un 
ouvrage au cours de l'année.

Mécènes 
Baron Philippe de Rothschild SA, Château Cheval 
Blanc, Château Lafite Rothschild, Domaine Clarence 
Dillon, Petrus

Établissement 
université de Bordeaux

Vendanges  
du savoir
Les Vendanges du Savoir sont une action culturelle nouvelle portée par 
l’université de Bordeaux, l’Université Bordeaux Montaigne et La Cité du 
Vin, sous l’impulsion de l’Institut des Sciences de la Vigne et du Vin (ISVV). 
Ce partenariat a pour objectif d’offrir une large diffusion de la culture 
scientifique relative aux questions concernant la vigne et le vin.

En 2021 près de 1400 personnes ont participé (présentiel ou à distance) 
aux conférences proposées.

Mécène 
Baron Philippe de Rothschild S.A

Établissements 
Université Bordeaux Montaigne ; université de Bordeaux

Fonds ISVV
Fonds ISVV - Une ambition internationale  
au service de la filière
La filière vigne et vin (dont le cognac) doit faire face à des enjeux majeurs et urgents pour son avenir : 
l’adaptation aux changements climatiques, l’évolution des marchés, la responsabilité sociétale des entreprises, 
les nouveaux comportements des consommateurs, le développement territorial et culturel, etc. L'ISVV a pour 
ambition de répondre de manière significative aux interrogations des professionnels de la filière, d’apporter 
des solutions scientifiques et d’assurer la formation des acteurs dans ce nouveau contexte. La création du 
Fonds ISVV en 2020 est un moyen de soutenir cette ambition grâce au mécénat avec les entreprises.

Deux premiers projets ont été lancés dans le cadre du Fonds : le projet VITAE sur les maladies des plantes et 
la dotation Laffort qui soutient la recherche fondamentale en œnologie.

Mécènes 
Château Lafite Rothschild, Laffort, Moët Hennessy

Établissement 
université de Bordeaux

EN 
COLLECTE

EN 
COLLECTE

EN 
GESTION 

DE PROJET
EN 

GESTION 
DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET

EN 
GESTION 

DE PROJET
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Fondations 
abritées

Les donateurs de Liryc 
accompagnent et encouragent 
nos efforts de recherche.  
Ils nous donnent l’énergie et les 
moyens nécessaires pour nous 
permettre de faire la différence 
dans la prise en charge des 
patients souffrant de maladies 
du rythme cardiaque et donner 
naissance à des avancées 
médicales majeures

Pierre Jaïs
Directeur général  

de l’IHU Liryc

“ “
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IHU LIRYC
Fondations Abritées

Collaborateurs 
159

Nationalités 

22
Professionnels formés

431

Publications 
scientifiques

298
de dons en 2021

1 803 489 k€
Brevets d’innovation 
actifs en 2021

28

Start-up
4 Interventions  

de soins

3017

Liryc est un institut unique au monde entièrement dédié aux maladies du rythme 
cardiaque, qui touchent des millions de personne dans le monde.

Liryc est l’un des sept instituts hospitalo-universitaires (IHU) créés par l’Etat français 
dans le cadre du Programme des Investissements d’Avenir, avec l’objectif de dynamiser 
la recherche et l’innovation médicale en France. Abritée par la Fondation Bordeaux 
Université, ses fondateurs sont l’Université de Bordeaux, le CHU de Bordeaux, Inria et la 
Région Nouvelle-Aquitaine.
Pour faire reculer les maladies du rythme cardiaque, Liryc s’engage dans 4 missions : 
la recherche, l’innovation, le soin et la formation. L’objectif est de mieux comprendre 
les mécanismes à l’origine des maladies, de développer des outils thérapeutiques et 
diagnostiques, de mieux traiter les patients et de transmettre le savoir-faire acquis.
Liryc rassemble des chercheurs, médecins, ingénieurs et mathématiciens qui viennent 
du monde entier. Dans un environnement technologique unique et un écosystème 
dynamique, Liryc contribue à inventer les outils thérapeutiques de demain, pour relever ce 
défi majeur de santé publique.
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TEMPS FORTS 2021 // 
EN BREF 

L’année 2021 s’est ouverte avec un 
changement de direction générale. Suite à 
une procédure de recrutement internationale, 
le Pr Pierre Jaïs est nommé directeur 
général de l’IHU Liryc par le conseil de 
gestion. Il succède au Pr Michel Haïssaguerre 
qui continue de s’impliquer dans la vie 
scientifique de Liryc et plus largement en 
qualité de Président d’honneur de l’institut.

Recherche & innovation

Sur le plan scientifique, lancement de trois 
nouveaux projets scientifiques d’ampleur 
portés ou impliquant les équipes de Liryc, 
retenus par la Commission européenne 
dans le cadre de son programme Horizon 
2020. Ces nouveaux financements ouvrent 
la voie des technologies émergentes, 
soutenant une recherche collaborative et 
interdisciplinaire pour relever les grands défis 
médicaux : BEAT AF, pour révolutionner la 
prise en charge de la fibrillation auriculaire, 
MICROCARD et SIMCARDIOTEST, pour aller 
plus loin dans la modélisation cardiaque et la 
simulation 3d.

Les équipes ont poursuivi leurs travaux pour 
mieux comprendre les mécanismes impliqués 
dans les maladies du rythme cardiaque et 
développer de nouveaux outils transverses 
notamment dans le domaine de l’imagerie 
haute résolution, avec la mise au point d’une 
nouvelle technologie permettant de collecter 
des images IRM du coeur en couleurs, ou 
encore dans le domaine de la télésurveillance, 
avec l’appui de la 4e start-up de Liryc, 
Careline Solutions.

Soins 

L’année 2021 conforte encore l’excellence des 
équipes d’électrophysiologie et stimulation 
cardiaque du CHU de Bordeaux pour la prise 
en charge des patients souffrant de troubles 

du rythme cardiaque, qui maintiennent leur 
1ère place au Palmarès des hôpitaux et des 
cliniques 2021 du journal Le Point, parmi 348 
établissements en France.
Les équipes ont par ailleurs contribué 
à l’élaboration de 5 recommandations 
médicales pour accompagner les 
professionnels dans la prise en charge 
diagnostique et thérapeutique optimale de 
pathologiques du rythme cardiaque.

Formation 

Ouverture du Master 2 International “Cardiac 
EP: Electromechanical Heart Diseases” 
à la rentrée 2021 pour former les futures 
générations de cardiologues, chercheurs 
et ingénieurs à l’électrophysiologie et à la 
fonction cardiaque.
Le Master offre une formation axée sur 
la recherche et l’innovation pour des 
spécialistes de haut niveau, multidisciplinaire 
et très translationnelle à l’image de la 
structuration de l’activité de recherche à 
Liryc.

De plus, pour répondre à l’intensification des 
besoins locaux, nationaux et internationaux 
en formation dans un contexte sanitaire 
toujours challengé par la COVID-19, l’équipe 
pédagogique de Liryc a renforcé sa stratégie 
digitale en lançant sa plateforme de 
formation en ligne www.liryc-education.fr.

Mécénat

En 2021, Liryc a lancé officiellement le temps 
d’une soirée d’exception au Château Pape 
Clément, la campagne de financement 
Light Up Your Heart ; campagne qui porte 
l’ambition collective de mieux prévenir et 
guérir les maladies du rythme cardiaque. 
L’année se refermera avec 51% de l’objectif de 
10 millions d’euros, sur la période 2020-2024, 
sécurisé grâce aux engagements pluriannuels 
des mécènes et donateurs de Liryc.
La cause de Liryc a aussi été portée 
médiatiquement par le parrain Jean Galfione, 
à l’occasion de la Transat Jacques Vabre, où 
il se classe 10ème avec son bateau class 40 
aux couleur de Liryc.

Chiffres clés  
financiers 2021 

L’IHU Liryc poursuit la réalisation 
de son activité conformément au budget 
prévisionnel ANR. En 2021, les produits 
d’exploitation s’élèvent à 5.113K€ augmentant 
de 1852K€ par rapport à l’année précédente. 
Ils se composent principalement :  des 
prestations de services pour 904K€ (+448K€ 
liés à la reprise de l’accueil des industriels et 
du public dans le cadre de collaboration de 
recherche ou formations), de subventions 
d’exploitation pour 1.585 K€ correspondant 
au transfert en produit de la quote-part de 
la dotation ANR pour couvrir les charges 
éligibles (ce montant diminue conformément 
au business plan de l’IHU qui prévoit un 
transfert progressif des dépenses sur la 
dotation ANR vers des financements sur 
ressources propres), des dons collectés 
à hauteur de 1.755K€ en 2021, en forte 
augmentation conformément aux objectifs 
de la campagne de levée de fonds (+795K€) 
et auquel s’ajoutent 67K€ de dons en nature. 
Du fait de l’application du nouveau règlement 
comptable ANC n°2018-06 du 5 décembre 
2018 « relatif aux comptes annuels des 
personnes morales de droit privé à but non 
lucratif », les reprises sur les fonds dédiés ont 
été intégrées dans les produits d’exploitation 
pour 860K€. Les produits financiers sont 
stables à 78K€ et sont générés par des 

placements sécurisés limitant le rendement. 
Les produits exceptionnels d’un montant 
de 276K€ en 2021 contre 362K€ en 
2020 correspondent à la quote-part des 
subventions d’investissement constatées en 
produits pour compenser les dotations aux 
amortissements. 

En parallèle les charges d’exploitation 
s’élèvent à 4.858K€ en 2021 contre 3.698 
K€ en 2020. La variation (+1.159K€) est liée 
principalement à l’augmentation des achats 
et charges externes (+523K€) principalement 
du fait de la reprise de l’activité scientifique 
notamment des plateformes, des charges 
de personnel (+188K€ liés au passage 
de 11,8 ETP à 14,2 ETP en 2021 rattachés 
directement à la Fondation) et des reports en 
fonds dédiés (+362K€) soit 1091K€ de dons 
non utilisés et reportés sur les prochains 
exercices. 

Le résultat de l’exercice est donc 
excédentaire à hauteur de 609K€ au 31 
décembre 2021. Il était à l’équilibre en 
2020 contre 727 K€ en 2019. Il est proposé 
d’affectation ce résultat en report à nouveau 
créditeur soit 3.509K€ au 31 décembre 
2021. Ce résultat étant reclassé dans les 
fonds dédiés de la fondation de coopération 
scientifique conformément au règlement 
2009-01 relatif aux règles comptables 
applicables dans les fondations et les fonds 
de dotation.

IHU LIRYC
Fondations Abritées
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ANGE GARDIEN
Fondations Abritées

Ange Gardien est un programme collaboratif entre les professionnels de santé 
en ville et l’hôpital créé pour améliorer la prise en charge des maladies chroniques 
inflammatoires grâce à un meilleur partage des informations entre le patient et les 
professionnels de santé.
Le programme Ange Gardien est porté par le CHU de Bordeaux, l’université de Bordeaux 
et l’Union Régionale des Professionnels de Santé Médecins Libéraux de Nouvelle 
Aquitaine, dans le cadre de la fondation Ange Gardien sous l’égide de la Fondation 
Bordeaux Université.

de dons, 
subventions  
ou autres libéralités

326 K€ 7Parcours 
de soin 

développés
Départements 
pilotes

3

Redéploiement du  
projet avec plus de  

15 sessions 
de formation / ateliers en 2021 

Création d’1 filière 
ostéopathies fragilisantes

                               Ouverture du site internet : 

www.ange-gardien-sante.fr

TEMPS FORTS 2021 

Après le début de la crise sanitaire en 2020 
et la mobilisation de l’équipe Ange Gardien pour 
optimiser la prise en charge des patients COVID 19, 
l’année 2021 est marquée par la coopération avec les 
structures représentatives des médecins généralistes 
et des équipes de soins primaires, afin d’assurer 
le redéploiement progressif des actions dédiées à 
l’aide à la détection des maladies inflammatoires 
chroniques et à l’optimisation des parcours de soins 
concernés. 

 Dès janvier 2021 : renouvellement de la 
concertation avec les structures représentatives 
des médecins généralistes, suite à la crise sanitaire   

 Avril 2021 : Présentation du projet aux CPTS 
pré-identifiées et début de la nouvelle campagne 
de formation 

 Juin 2021 : Conseil de gestion Ange Gardien / 
Bilan à mi-parcours 2019 – 2021. 

 Septembre 2021 : Conseil de gestion Ange 
Gardien préfigurant les orientations stratégiques 
de la feuille de route 2022  

 De septembre à décembre 2021 : Co-
construction de la feuille de route opérationnelle 
2022 avec les représentants des médecins libéraux 
et l’ensemble des partenaires. 

ELEMENTS FINANCIERS 2021 
Il s’agit du second exercice comptable de cette 
fondation abritée. 

Les produits de l’exercice s’élèvent à 303K€ dont 
167K€ de dons affectés au projet grâce au soutien de 
Abbvie Santé et Perspectives, Kyowa Kirin Pharma et 
autres donateurs ainsi que 136K€ de dotation de la 
CNAM pour la mise en œuvre de l’expérimentation. 
Du fait de l’application du règlement comptable ANC 
n°2018-06 du 5 décembre 2018 « relatif aux comptes 
annuels des personnes morales de droit privé à but 
non lucratif », les reprises sur les fonds dédiés sont 
intégrées dans les produits d’exploitation, en 2021 à 
hauteur de 130K€ (correspondant à l’utilisation des 
fonds des années antérieures reportés en 2021) soit 
un total de produits d’exploitation de 434K€.

En parallèle, les charges de l’exercice s’élèvent à 
182K€ correspondant principalement à la prise 
en charge de l’équipe Ange Gardien (chargée de 
mission et infirmière coordinatrice) dont 80K€ 
correspondant à l’exercice antérieur, ainsi qu’aux frais 
de communication du dispositif.  Est incluse, dans 
les charges, la dotation en fonds dédiés de 251K€ 
correspondant aux fonds reportés sur les années 
suivantes soit un total de charges d’exploitation de 
434K€.

Les produits et les charges sont équilibrées, le résultat 
de l’exercice est nul au 31 décembre 2021 grâce à 
la comptabilisation en fonds dédiés du report des 
ressources non consommés à hauteur de 251K€. Il n’y 
a pas lieu de proposer d’affectation de résultat. 

« 2021 : Une année de concertations 
fructueuses a permis de renforcer les 
liens de l’équipe Ange Gardien avec le 
Département de Médecine Générale 
de l’Université de Bordeaux et l’Union 
Régionale des Professionnels de Santé 
(URPS) - Médecins Libéraux de Nouvelle 
Aquitaine.  Nous sommes prêts à redéployer 
Ange Gardien dans un format simplifié pour 
la détection des MIC. Les partenaires de 
soins primaires ont été bien identifiés. Cette 
action s’inscrit dans un cadre validé par les 
instituions partenaires.  En 2022 : Priorité est 
donnée à la communication Ville – Hôpital,  
à l’optimisation des parcours de soins  
et à la formation à la carte ». 

« Ange gardien : au départ, un projet novateur 
de coordination et de parcours patient dans 

le cadre de la prise en charge des pathologies 
chroniques, véritable défi de ce 21 °siècle… 
Mais aussi la véritable rencontre des soins 

primaires et des soins secondaires spécialisés 
et hyper spécialisés ».

““

Dr. Didier SIMON,  
Médecin généraliste et Praticien - 

Maître de Stage Universitaire , Vice-
président de l’Union Régionale des 
Professionnels de Santé Médecins 

Libéraux de Nouvelle Aquitaine, 
Cofondateur de la Plateforme 

Territoriale d’Appui Sante Landes,  
Co-coordonnateur du Programme 

Ange Gardien 

““Pr. Jean-Luc PELLEGRIN, 
Professeur des Universités – Praticien 
Hospitalier, Directeur du Pôle Médecine interne, 
CHU de Bordeaux, Directeur du Collège des 
Sciences de la Santé, Université de Bordeaux, 
Directeur du Programme et de la fondation 
abritée Ange Gardien 
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Retour sur les chiffres clés  
financiers 2021

L’année 2021 est une nouvelle année record en termes de levée de 
fonds dépassant les objectifs fixés. La Fondation Bordeaux Université 
(hors fondations abritées) a collecté prés de 3,2M€ grâce à 415 mécènes et 
donateurs (dont 130K€ de dons en nature et mécénat de compétences). 
Les engagements signés au bénéfice des projets et actions de la 
Fondation marquent une forte progression avec 4,2M€ de conventions et 
promesses de dons signés (dont 700K€ liés au capital) contre 2,9M€ en 
2020. Pour cela, la Fondation déploie des dispositifs de collecte adaptés à 
ses objectifs avec une grande rigueur et transparence. 

De nombreuses actions et avancées ont été réalisées dans le cadre des 
projets portés par les établissements fondateurs et partenaires (recherches 
ayant abouti à des publications, brevets, développement d’actions et 
de matériels innovants, recrutement de personnel, mise en place de 
formations, organisation de conférences, financements de bourses et 
stages, remises de prix, etc.). Plus de 2,1M€ de dépenses ont été engagées 
au bénéfice direct des projets (dont 1,4M€ reversés directement aux 
établissements) grâce aux 3,2M€ effectivement collectés sur l’année dont 
345K€ de frais de gestion. Ces frais de gestion permettent de couvrir 
une partie du temps passé par les équipes au service des projets des 
établissements fondateurs et partenaires (recherche de fonds, gestion 
administrative et comptable, valorisation des actions, suivi de la relation 
mécène – porteur de projets, fidélisation) et fondations abritées. Leur 
augmentation de 26% par rapport à 2020 est liée à un double effet : 
l’augmentation des fonds collectés et la mise en place de la politique des 
frais de gestion et d’accompagnement. 

Les revenus courants du capital s’élèvent à 111K€ en 2021 (hors produits 
financiers affectés aux projets de 5K€) contre 101K€ en 2020 grâce à 
une gestion optimisée de la trésorerie et des placements. Il faut noter 
un résultat financier exceptionnel de 199K€ principalement lié à l’octroi 
d’actions gratuites et certaines dépréciations ayant dû être passées, soit 
un résultat financier de 314K€ au 31 décembre 2021.

La masse salariale de la Fondation est relativement stable s’élevant à 
502K€ pour 10 collaborateurs ETP au 31 décembre 2021 contre 478K€ 
pour 10,5 collaborateurs ETP en 2020 (année 2020 marquée par la crise 
COVID ayant entrainé des mesures de chômage partiel).

Les charges externes liées au fonctionnement restent relativement basses, 
le principal poste étant lié à l’informatique. Le CRM a permis de gagner en 
efficience et efficacité dans le suivi de l’activité courante. En fin d’année 
2021, la Fondation a organisé son Diner de Gala des Awards ayant réuni 
plus de 200 convives autour de valeurs communes. Les coûts directs liés à 
cet évènement se sont élevés à 54K€ pour 124K€ collectés au cours de la 
soirée. Ces fonds permettent à la Fondation d’accompagner les projets et 
actions dans le cadre de ses missions. Ces dons non fléchés revêtent une 
grande importance et contribuent de manière indirecte à l’ensemble des 
projets accompagnés. En 2021, c’est plus de 68K€ collectés au profit des 
grandes missions de la Fondation. 

Ainsi, les produits de la Fondation s’élèvent à 5.098K€ pour 4899K€ de 
charges soit un résultat bénéficiaire de 198K€ au 31 décembre 2021 (contre 
un résultat déficitaire de -120K€ en 2020) dont l’affectation sera proposée 
en report à nouveau.

Aucun évènement particulier post clôture, pouvant avoir un impact 
significatif sur l’activité de la Fondation, est à porter à la connaissance des 
lecteurs de ce rapport.

AMBITIONS 2022
La Fondation Bordeaux Université  



9594

Ambitions & 
 chiffres clés 2022

La Fondation Bordeaux Université  

La Fondation Bordeaux Université poursuit sa stratégie de 
développement à long terme. Pour cela, une collecte de plus de 10,5 
M€ sur 2021-2023 (en 3 ans) avec une augmentation croissante des 
engagements doit permettre au campus universitaire et hospitalier et plus 
largement au territoire de devenir un acteur de premier rang mondial au 
niveau de la formation, de la recherche et de l’innovation dans ses secteurs 
clés. Comme le rappelle le Président de la Fondation en préambule de 
ce rapport, la valeur ajoutée de cette dernière est de contribuer, par 
le mécénat, à développer des coopérations nouvelles entre le campus 
universitaire et hospitaliers et les entreprises en connexion avec les défis 
industriels, les enjeux sociétaux et de santé publique. 

Aussi les objectifs 2022 sont de 3,4M€ d’engagements signés et 3,3M€ 
effectivement collectés sur l’année. Pour atteindre ces chiffres clés, la 
Fondation se donne les moyens de faire rayonner le campus tout en 
menant les actions nécessaires à l’atteinte de l’équilibre financier d’ici 
2022-2023. 

Un travail de co-construction en appui stratégique aux axes de 
développement des établissements est mené. La Fondation est à leurs 
côtés pour les accompagner sur le volet mécénat, dans le cadre de 
projets stratégiques et actions s’inscrivant dans les grandes missions des 
établissements notamment dans un contexte de transitions (sociétales, 
environnementales, industrielles et de santé publique).  Il apparait 
également indispensable de coconstruire avec les collectivités territoriales 
fondatrices un certain nombre d’actions s’inscrivant dans une stratégie 
globale de développement au bénéfice du campus universitaire et 
hospitalier et de l’écosystème territorial et industriel. La Fondation pourra 
contribuer à renforcer les chaines de valeurs des secteurs d’excellence et 
d’innovation du territoire.

Cet objectif ambitieux de 3,4M€ de collecte sera également atteignable 
grâce aux actions initiées et poursuit. Le développement du cercle 
des ambassadeurs réunissant des personnalités reconnues pour leur 
expertise, leur réseau, leur connaissance industrielle ou pratique dans 
chacune des filières accompagnées par la Fondation, jouera un effet levier 
supplémentaire pour la collecte de fonds. Tout comme l’organisation 
de la 4ème édition du Diner de Gala des Awards de la Fondation, le 
22 novembre 2022, à la Faïencerie, permettant de réunir mécènes et 
partenaires autour d'un événement fédérateur dont l'objectif est de mettre 
à l'honneur les projets des établissements, mettre en avant l'excellence des 
secteurs d'activités de notre territoire et organiser des rencontres entre les 
différents acteurs.

Le travail de revue du portefeuille de projets accompagnés par 
la Fondation se poursuit en cohérence avec la stratégie de ses 
établissements fondateurs et partenaires. 

La politique d’accompagnement et de suivi des projets en mécénat ne 
jouera pleinement son effet que d’ici 2024 car les contrats de mécénat 
étant pour la plupart pluriannuels, nombreux sont ceux signés avant cette 
date.

Forte de son expérience et expertise, la Fondation conservera une 
taille critique lui permettant sa réactivité, flexibilité, créativité et rigueur 
dans l’impulsion et le soutien, via le mécénat, de projets portés par les 
établissements en favorisant l’excellence et la pluridisciplinarité. Elle devra 
se donner les moyens de ses ambitions en accord avec sa gouvernance 
avec un certain nombre d’actions initiées en 2022 permettant le lancement 
en 2023 d’une collecte ambitieuse à la hauteur des enjeux se trouvant 
face à nous.  En 2022, la masse salariale sera relativement stable avec une 
augmentation de 4% liés à un poste non pourvu en 2021 qui devrait l’être 
en cours d’année 2022 ainsi qu’une augmentation des charges patronales 
liées à l’accroissement de l’effectif global de la FCS puisque l’IHU Liryc 
connait un développement croissant conforme à sa feuille de route et 
budget prévisionnel mais impactant l’ensemble de la masse salariale. 

L’équipe de la Fondation poursuit avec enthousiasme son 
accompagnement des projets. Pour la plupart de ces derniers sont suivis 
en fonds dédiés car s’étalent sur plusieurs années : les actions sont menées 
et réalisées par les porteurs de projets en proportion des fonds collectés. 

Ainsi le budget prévisionnel initial 2022 prévoyait un résultat déficitaire 
de -43K€ avec 4,87M€ de charges pour 4,83M€ de produits. Néanmoins, 
les actions mises en place nous permettent d’escompter un retour à 
l’équilibre. Un budget rectificatif sera si nécessaire présenté au conseil 
d’administration. 
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